INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CD. CONSTITUCION: INDICADORES DE RESULTADOS

Ejercicio Periodo Objetivo institucional Nombre del Indicador Dimensién a medir | Definicién del indicador Método de calculo Unidad de medida |Frocuencia de medicién| LIP3 de las metas| Sentido del indicador | Fuente de Area 9 Aflo .;""“;"
base sctusiizacién |
(Nimero de estudiantes de
jo de de que realizan sus estudios
Porcentaje de de de Inscritos en inscritos en |en pvonum.u acreditados o
2019|  FEBRERO inscritos en programas o sucalidad/ Total de |  Estudiantes Trimestral 55% 53% 56% Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019 150372019
reconocidos por su calidad. por su por su o que
calidad calidad realizan sus estudios en programas
evaluables)*100
7 Mide la proporcion de
de tiempo
de tiempo compl de tiempo Pl ( 90 o0 Depto. de Desarrollo
2019|  FEBRERO ey compieocon posgad. |eapecioa i 2230 ;::; {‘-'} polesores da Profesores Trimestral 88% 8% 88% Ascendente Fioehery Direccién Académica 2019 15032019
profesores de tiempo omp :
completo
Tr les
Tramites como TSINAS COmo|
Tramites como candidalo candidalo al
2018|  FEBRERO | 3 rORTALECER LA CAUIDAD DE || miics como candidato de porlomenos | o vor 1, menos 1 profesor| 2N de POrlo ey reaiizado reconocimiento Trimestral o 1 o Ascendente | O°Pt0: de Desarrollo Direccién Académica 2019 15/032019
. 1 profesor del perfil deseable. del perfil deseable. menos 1 profesor del del | Académico
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS pe - perfil deseable perfy
deseable. & el
Porcentaje de
estudiantes que se
titulan de la licenciatura
en el ciclo escolar n (Numero de titulados de licenciatura
2019|  FEBRERO Eficiencia terminal Eficiencia terminal respecto al nimero de | en el ciclo escolar nla matriculade |  Estudiantes Trimestral 2% 3% 2% Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019 150372019
reso n-6)*100,
ingresaron en ese
mismo nivel seis afos
antes
et s s [P pstcpmns [P |t s g o it
FEBRERO ecuuatzacin socente yo pretesonal, |0 cursos de actuskzacisn (FACPRNeS 0 cursos de actualizacion docenteylo | Profesores Trimestral s7 70 % Ascendente e Direccién Académica 2019 15/03/2019
o esional. | ocente yio
docente ylo
Total de alumnos inscritos entre el
Lbros por alumno en el Centro de Lbros por alumno en el Lbros por alumno en el "
19| F
2019|  FEBRERO o P Lhyos por Fondiel total de bros en el Centro de Libros Trimestral 4 4 6 Centro de de 2019 150312019
Nimero de estudiantes
2. INCREMENTAR LA 'ﬂ!f'ﬁ“ en D’ovﬂgsws
. ' de licenciatura en ]
D - COBERTURA, PROMOVER LA | Matricula de estudiantes de nivel Matricula de estudiantes Total de estudiantes inscritos en S i o T oo Aol L Bl Estiicn g iSaHie
INCLUSIGN Y LA EQUIDAD  [licenciatura de nivel de
escolarizada, no
EDUCATIVA. acclatiideca
distancia- y mixta
Proporcion de
|estudiantes que
participan en (Nimero de estudiantes que
ipan en actividades | = ;“;:’"”'”" civicas,  |participan en actividades de S e AR
2019|  FEBRERO de extension atisticas, culualesy | oo naedes do artisticas y culturales | extension: artisticas cultuales y Estudiantes Trimestral 30% 30% 2037% Ascendente o0rd. de Actvdades | Subdireccién de Vinculacién | 2019 150372019
civicas culluralet.y eiices ¥ promovidas y civicas, promovidas y organizadas por
organizadas el ITSCC el TSCC / Malricula total)* 100
respecto de Ia
matricula total. e
Proporcién de
estudiantes que .
(Numero de estudiantes que
3. FORTALECER LA FORMACION Estudiantes que participan | Pricipan en participan en actividades deportivas y o
2019|  FEBRERO | INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES, | EStudiantes que participan en actividades | o\, yvidades deportivas y| 2C11Vidades deportivas y y Trimestral 40% 40% 20.21% Ascendente | Co0rd: de Actividades | g4 0ccién de Vinculacion | 2019 150032019
y Complementarias
recreativas. por el ITSCC / Matricula total de
¥ Sguitaden por estudiantes)"100.
ITSCC, respecto de la .
matricula total.
Proporcion de
estudiantes que se
s i akisire : inscritos en  [enct inscritos en inscritos en
2019|  FEBRERO programa de ensefinza de lenguas (2007, U705 Prograna de aKaun cutso o pograma i ‘“"":em""“ de ., | Estudiantes Trimestral 9% 30% 43.94% Ascendente | COEOeIME | sundieccién de Planeacion | 2019 | 15032019
| eatranjerss extranjeras. lenguas extranjeras, | Matricula total de estudiantes)*100
respecto de la matricula
total -
Cantidad de proyectos
de investigacion ;
Proyectos de Total de proyectos de investigacién, Subdireccion de
2019  FEBRERO Proyeclos de investigaciin, desamolo |, o cyoacisn desarrollo | CleMifica, desarrollo | oo rous tecnolégico e innovacién Proyectos Trimestral 5 5 o Ascendente Posgrado e Direccién Académica 2019 151032019
rovmcion: i o realizados por ITSCC. Investigacion
innovacion, realizados por
por ITSCC
4.IMPULSAR LA CIENCIA, LA
TECNOLOGIA Y LA INNOVACION. - Namero de estudiantes
Estudiantes de licenciatura que plmapan que participan en que ""‘a‘:'g:" o Total de estudiantes que participan en Subdireccién de
2019|  FEBRERO en proyectos de investigacion cient proyectos de investigacion (108 e | proyectos de investigacion cientifica, | Estudiantes Trimestral 8 ] 0 Ascendente Posgrado e Direccion Académica 2019 1500372019
desarrollo tecnologico lmw-cun cientifica, desarrolio [ m. "‘”’"m 5 WW?; desarrollo tecnologico e innovacion Investigacion
tecnolégico e innovacion linnovacién.
Porcentaje de
0 ubicados en el (Numero de egresados empleados o
mercado laboral en | ubicados en el mercado laboral en
Porcentaje de egresados |dreas acordes con su |dreas acordes con su perfil
2019|  FEBRERO Porcentaje de egiesados incorporadas 3l |incorporados al mercado | peri profesional dentro [profesional dentro de los primeros | - SeJumiento Trimestral 65% 78% 72.00% Depto. de de 2019 150272019
laboral de los prmeros doce _[doce meses posterores a su egreso/ SgEatdos
meses asu dos en esa
egreso, respecto del  [generacion) * 100,
total de egresados por
generacion.
Numero de proyectos
vinculados con los
, sectores pblico, social
Proyectos vinculados con
Proyectos vinculados con los sectores s y privado que a través | Total de proyectos vinculados con los
2019|  FEBRER
ERO pibico, social y privado los :e:;:ves piblico, social| (" L enios o vs poblco, socialy pr Proyectos Trimestral 2 2 0 Depto. de de 2019 15/03/2019
habs acuerdos de
colaboracién que
realice el ITSCC
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5. CONSOLIDAR LA VINCULACION
CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIALY PRIVADO

[ Namero de estudiantes
que participan en

Total de estudiantes que participan en

6. MODERNIZAR LA GESTION
INSTITUCIONAL, FORTALECER LA
TRANSPARENCIA Y LA
RENDICION DE CUENTAS

la
informatica y de software en el ITSCC.

Aulas con Tecnologias de la Informacién

y de software en el ITSCC

Aulas con Tecnologias de

informatica y de
software en el ITSCC
Porcentaje de aulas con|
Tecnologias de la

(Mantenimiento realziados /
Mantenimientos programados) * 100

Estudiantes participantes en proyectos E:‘“f‘a"‘e:;’;ﬁ:m’::‘ m’:ﬂ?‘g’r“‘f';"m“ proyectos vinculados con los sectores
vinculados con los sectores pablico, {itciome ; PublCo. | pubiico, social y privado a través de Estudiantes
socialy privado, con los sectores pablico, |socialy privado. 8 | conenios o acuerdos de
social y privado, través de convenios o 5
colaboracion.
acuerdos de
colaboracién.
: Mide la cantidad de
Empresas incubadas a A
badas a [Total de empresas incubadas a través
Empresas incubadas a través del modelo_ |lravés del modelo Snplosag e ' ¥ Empresas
ez G incubacin 2163 el mocelo del modelo instiucional de incubacion |
npresanal incubacién empresarial.
Namero d
en el Modelo que participan enel | Total de estudiantes que participan en
Talento Emprendedor. ;’:ﬂ" :‘n":ﬂ;’“""‘“’ Modelo Talento &l Modelo Talento Emprendedor. Estiictantes
P c Emprendedor.
Estudiantes reaizando s | oerae e
Estudiantes realizando su servicio social |servi e e i an© | (Totalde estudiantes en activo de LT
en programas de interés publico y programas de interés. Tamas de interés | SeTvicio social / Estudiantes que o
desarrollo comunitario, publico y desarrolio prog deben realizar el servicio social) * 100
pblico y desarrolio
comunitario.
’comunitario.
Porcentaje de
ﬁfmg: Ralzando |estudantes realzando e
Estudiantes realizando Proyecto de Elojeein o Rasin Proyecto de & ok Al
Residencia Profesiorial, preferentemente 3 3
preferentemente hacia la deben realizar Residencias residencias
hacia la vocacion produciva de la region. | /e = STelIS PACh 10 preferentemente hacia Prelesionaice) 100
Jisery 1a vocacién productiva
de la regién.
Nmero de directivos y
c de directivos, y | Capacitacion de directivos, |de personal no docente m:: : parsonal f:‘;:’:"f:p’c“““ ——
no docente funcionarios y no docente |que recibieron gde person L
capacitado.
capacitacion.
Certificados de procesos | Instituto certificad del Instituto a
Certificados de procesos en el ITSCC. ooy irscc un islema de gesion. | Superior de Cd, Consthiclbn Certificatios
Porcentaje de
Realizar el 100% de las gestiones ante las | para garantizar a procedentes, para
estancias para el pago yestabilidad | garantizar fa ‘;;::‘; s 1""{':’::4;5) 156 Prestaciones
de preslaciones sindicales. laboral del personal del  |tranquilidad y Prog!
Instituto estabilidad laboral del
personal del Instituto.
Documentos de gestion
Documentos de gestion de |de recursos (PIID,
Documenlos de gesén de recusos | recursos (PID, PTATPOA, [PTAIPOA,
(PIID, PTA/ de de Inversion, d
Inversicn, phaete Educativa, Estructura Educative,  [Inversion, Estuctura |10 42 documentos degestionde | ey mentos
PRODET, PIFIT), para asegurar la PRODET, PIFIT), para  |Educaliva, PRODET, el adoss
operacion y desarrolio del ITSCC asequrar la operaciony | PIFIT), para asequrar la
desarrollo del ITSCC.  |operacion y desarrolio
del ITSCC
Porcentaje de
Estadisticas realizadas Estadisticas realizadas de las clabpradas ) Estadistica
realizadas 1
ITsce
Porcentaje de
dela

Mantenimientos

7. CONTRIBUIR AL DESARROLLO
SOSTENIBLE EN LA REGION,
MEDIANTE ACCIONES QUE

FAVOREZCAN EL CUIDADO DEL

Reducir el consumo de energia respecto
al ario anterior

Reducir el consumo de papel respecto al
aito anteior

Reducir el consumo de
energia respecto al ato
anterior.

Reducir el consumo de

papel respecto al afto
anterior.

Reducir el consumo de
energia respecto al afo
anterior

Reducir el consumo de
pape! respecto al afio
antenior.

(Medicion de Consumo de Energia
Electrica del periodo del afio anterior -
Medicion de Consumo de Energia
Electrica en el periodo del afio actual)
/ Medicién de Consumo de Energia
Electrica en el periodo del afo
anterior.

(Medicién de Consumo de Papel del
periode del ano anterior - Medicion de
Consumo de Papel en el periodo del
afo actual) / Medicion de Consumo
de Papel en el pericdo del aflo

anterior

(Aulas equipadas / Total de aulas) *
A la Informacion y la Aulas
¥ la Comunicacidn (TICs) Comuniescion (Tics) _|Informacion y la 100
Comunicacién (TICs)
Porcentaje de
" " lintegracion, gestion y
LT:FJ::::&:;M Y levaluacion de los
Integracién, gestion y evaluacion de los o de
documentos de ejercicio de recursos para 2 o de recursos de ejercicio de recursos
asegurar el cumplimiento de la :I’ fecipos p""ad:“m“”’a’ para asegurar el cicio Edtacs
vigente ap! manera \igents dela de recursos. programados) *100
oportuna y transparente. st do maﬁwa normatividad vigente
aplicable de manera
cportuna y ransparente. |56 CH0E 4
transparente.
Forcentaje de la gestion
Integrar y gestionar los
Integrar y gestionar los recursos los recursos necesarios | .
necesaios para el 6ptimo funcionamiento |11 %0% 4CSSN08 PR | parg i dptmo {(Sestones mesaaden tiGes:iaria Recursos
de la Insttucion. dptimofunciomm dela
de la Institucion
Insttucién.
; Porcentaje de
Suministrar los recursos
Suministrar los recursos materiales, bienes, o fectasoy
bienes, insumos y servicios necesarios  |insumos y servicios Uty 'se:vl?:;s (Insumos, servicios suministrados / TP
para el optimo funcionamiento de la necesarios para el optimo mys bt Insumos, servicios solicitados) * 100
Institucion funcionamiento de la ey
Instiucion limo funcionamiento
de la Institucion
Porcentaje de
benca musbien s Inmikies de 1o, g enes e esteedon/ Martenimieros
rviie muebles e inmuebles de la |bienes muebles e Mantenimientos progranudos) * 100
i i dela
¥
y
y de de realizados / .
vehiculos de fa institucion ""‘e"""ic"‘um"”";"": [::l tucion, |vehiculos de la Mantenimientos programados) * 100 | Mantenimientos
institucion.

Consumo

Consumo
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Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

43

100%

100%

92%

63%

78%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

95%

96%

84%

35

100%

100%

33%

100%

4%

14%

400%

Ascendente Depto. de Vinculacion Subdireccién de Vinculacion
Depto. de 0 o
Descendente | Depto. de Vinculacién | Subdireccion de Vinculacidn
Deplo. de Servicio
Socialy de
Prolesionales
Depto. de Servicio
Sacial y Resi de
Prolesionales
Direccién de Administracién,
Ascendente Deplo. de Personal ety e
Ascendente Depto. de Calidad Direccion General
Direccion de
Administracion Direccién de Administracion,
Ascendenta Planeacion y Planeacion y Vinculacion
Vinculacién
Ascendente Subdisccionds Subdireccién de Planeacion
Planeacion
Ascendente Bep, Eatadisticn) Subdireccion de Planeacion
Evaluacién
Ascendente Soporte Técnico Direccién Académica
Ascendente Soporte Técnico Direccion Académica
Depto de Servicos | Direccion de Administracion,
Ascendents Materiales Planeacion y Vinculacion
Ascendente Direccion General Direccion General
Depto. de Servicios | Direccion de Administiacién,
Racencidnts Materiales Planeacién y Vinculacion
Deplo. de Serveios | Direccion de Administracién,
Ascandsna Generales Planeacion y Vinculacion
Depto. de Servcios | Direccion de Administracin,
Asconcanis Generales Planeacion y Vinculacion
Ascendente Sub Vinculacén Sub. Vinculacién
Ascendente Sub_ Vinculazion Sub Vinculacién
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2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

019

15/03/2019

15/03/2019

1510372019

15/03/2018

15/03/2019

15/03/2019

15/03/2019

15032018

15032019

15/03/2019

15032019

15/03/2019

15032018

15032018

151032019

15/03/2018

15/03/2018

150372019

15032018




T MEDIOAMBIENTE (Medicién de Consumo de Agua del
fodo del afo anterior - Medicion de
Reducir el consumode | Reducir el consumo de |P°"
2019|  FEBRERO R oMo 02 2912 1€5pecto 2l |oga respectoalao [aguarespectoalafio |Coroum de Agua en i perodo del Consumo Trimestral 2% 2% 44% Ascendente Sub. Vinculacién Sub. Vinculacién 2019 151032019
s i afio actual) / Medicion de Consumo
de Agua en el periodo del aflo
anterior.
) Enviar el de pléstico acion
Enviar el de pléstico PET a reciclaje en el |Enviar el de pldstico PET Verificacién de recolecta y envio a
FEBRERO Bty sreckisoenel 20t |PETarecileenel (i Reciclaje Trimestral 100% 100% 100% Ascendente Sub. Vinculacién Sub. Vincu 2019 15/0312019
2019
(Numero de estudiantes de
je do de que realizan sus estudi
je de d de icenciatura inscritos en inscritos en [en programas acredtados o
2018  mavo inscitos en programas ° o por su calidad/ Tolal de |  Estudiantes Trimestral 55% 53% 0% Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2018 150612019
reconocidos por su calidad su o por su de que
calidad. calidad. realizan sus estudios en programas
evaluables)*100
Mide la proporcion de
de tiempo detl "
de tiempo let de tiempo completo con posgrado || A Depto. de Desarrollo g N
2019]  MAY P mestr \scendent reccion Académ 5106/20
) Conpitoconpostad. |sspeclol ot oS0l T::‘x;)d.n‘ olesore de Profesores Trimestral 8% 83% 92% A e e Direccién Académica 2019 1 19
profesores de tiempo po! g
completo -
Tramites como
Tramites como
Tramites como candidato | 12! candidato al
2019 MAYO I’;’;‘,‘;‘u w““:&:fmmw lomenos | 4 por ko menos 1 profesor ﬁx"“ coper "f, o |Tramite reaizado reconocimiento Trimestral 0 1 25% Ascendente D""ZC‘::“D‘;"““ Direccién Académica 2019 15/06/2019
1. FORTALECER LA CALIDAD DE del perfil deseable. perfil d,;:,me, del perfil
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS : despable.
Porcentaje de
estudiantes que se
ttulan de a licenciatura
en el ciclo escolarn | (Ndmero de titulados de licenciatura
019 mavo Eficlencia terminal Eficiencia terminal respecto al nimero de |en el ciclo escolar nla matriculade |  Estudiantes Trimestral 28% 30% 26% Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019 1510612019
estudiantes que nuevo ingreso n-6)*100.
ingresaron en ese
mismo nivel seis afos
antes. R R | -
Numero de profesores .
Profesores participantes | "\U™ Total de profesores participantes en
MAYO :c’fmaﬁ’x:’;’;';’om“mf en cursos de actualizacién g:"a’g:mg“ CUIS9S | ¢\ rsos de actualizacion docente y/o Profesores Trimestral s7 70 a6 Ascendente D"": c:; g'f;:"""" Direccién Académica 2019 15/0612019
e docente ylo pofesional. (50 2V Lproesional
Total de alumnos inscritos entre el
Lbros por alumno en el Centro de Lbros por alumno en el Lbros por alumno en el
2010 mavo t2ros por e et g omacén. | Core g omac. (20140 ros o ol Cenir e Libros Trimestral 4 4 6 Centro de de Planeacion | 2019 150872019
Nmero de estudiantes
2. INCREMENTAR LA etk o prograas
CORERTURA; o ’ icenciatura en las
2019) MAYO PROMOVERLA | Matricula de estudianies do nivel Malriouta de estudiaries ? Yotal de estuukontss pcibos on Estudiantes Trimestral 1574 1450 1206 Ascendente Div. e Carreras Direccién Académica 2019 1610612019
INCLUSION YLA EQUIDAD  [licenciatura de nivel Bstarpr de
EDUCATIVA. ascolariza
distancia- y mixta
Proporcion de
estudiantes que
participan en (Numero de estudiantes que
que participan en Fasies "“;e‘"""‘”“ actividades civicas, |participan en actividades de P s
2019 MAYO ce extension: artisticas, culturales y Vidaces o artisticas y culturales | extension: artisticas cultuales y Estudiantes Trimestral 0% 30% 24.37% Ascendente Subdireccion de Vinculacién | 2019 150612019
i extension: artisticas, Complementarias
civicas culturales y civicas promovidas y civicas, promovidas y organizadas por
|organizadas el ITSCC |6l ITSCC / Matricula total)*100.
respecto de la
matricula total.
Proporcién de
que
X (Numero de estudiantes que
3. FORTALECER LA FORMACION " Estudiantes que participan [P1iciPan en participan en actividades deportivas y
2019 MAYO INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES. E““d‘;’xs s parlcioan on sethidades: |G deportivas | 21 acades deportivas y y organi Trimestral 40% 40% 20.21% Ascendente | Co0rd. de Actiidades | s ndireccisn de Vinculacién | 2019 1510612019
deporivasy recreativas. ey 935 | por el ITSCC / Malrcula total de mplementaries
ITSCC, respectode la_|eStudiantes)'100.
matricula total
Proporcién de GEEET
estudiantes que se
EatllonS sehiS el S inscritos en inscritos en |(Nimero de estudiantes inscritos en
2019 MAYO programa de ensedanza de lenguas algtn curso ;mr;“ de|sign cirso o progrme |2an ourso.0 sroorama peasll Trimestral 39% 30% 4394% Ascendente C'“‘E;‘:r:::&"‘as Subdireccién de Planeacién | 2019 1500612019
extianjecas, extranjeras. lenguas extranjeras, | Matricula total de estudiantes)*100.
respecto de la matricula
total. -
Cantidad de proyectos
de investigacion ” )
— Proyectos de 7 Total de proyectos de investigacion, Subdireccion de
2019 MAYO Proyecias de investgacien, desartollo|investgacion, desarrollo f;’;:"gg:”"“‘"’ desarrollo tecnolégico e innovacion Proyectos Trimestral 5 5 0 Ascendente Posgrado e Direccién Académica 2018 150672019
iy ecnolégico e imovacidn. (12000910 |reaizados por TscC Investigacion
por ITSCC
4. IMPULSAR LA CIENCIA, LA
TECNOLOGIA ¥ LA INNOVACION. 5 Nimero de
Estudiantes de licenciatura que participan |que participan en e pscranen Total de estudiantes que participan en Subdireccion de
2019 MAYO en proyectos de investigacion cientifica, | proyectos de investigacion | Pr%Y=" cientifica, |PrOVectos de investigacién cienifica, | Estudiantes Trimestral 83 2 0 Ascendente Posgrado e Direccién Académica 2019 15/06/2019
desarrollo tecnoldgico e nnovacion cientifica, desarrollo b " |desarrolio tecnolégico e innovacién Investigacion
N ioe ecnologico e
oy innovacién
Porcentaje de
0 ubicados en el (Numero de egresados empleados o
mercado laboral en  |ubicados en el mercado laboral en
Porcentaje de egresados |areas acordes consu  |areas acordes con su perfil
2019 MAYO Z‘:"“"“‘;:;:f’”""’” incorporadosal almercado | perfi dentro jonal dentro de los primeros Soouk "‘o': 2 Trimestral 65% 78% 72.00% Depto. de de 2019 15/06/2019
cado aboral e los primeros doce | doce meses posteriores a su egreso/ | 9"
meses posteriores a su |Numero de egresados en esa
egreso, respecto del | generacion) * 100.
total de egresados por
generacion
Nimero de proyectos
vinculados con los
'sectores publico, social
Proyectos vinculados con
Proyectos vinculados con los sectores y privado que a través | Total de proyectos vinculados con los
2019 MAYO kol Ios sectores publico, social[ Y 71200 4Ue 2 Nierbrdid il ol Proyectos Trimestral 2 2 1 Depto. de de 2019 15/0812019
V- prhves acuerdos de
colaboracion que
realice el ITSCC
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5. CONSOLIDAR LA VINCULACION
CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO

6. MODERNIZAR LA GESTION
INSTITUCIONAL, FORTALECER LA
TRANSPARENCIA ¥ LA
RENDICION DE CUENTAS

Nimero de estudiantes
que participan en

Total de estudiantes que participan en

institucion.

Yy

7. CONTRIBUIR AL DESARROLLO
SOSTENIBLE EN LA REGION,
MEDIANTE ACCIONES QUE

y
vehiculos de la inslitucion

Reducir el consumo de energia respecto
al afio anterior

Reducir el consumo de papel respecto al
aito anterior

FAVOREZCAN EL CUIDADO DEL

de
vehiculos de la institucion.

Reducir el consumo de
energia respecto al afio
anterior

Reducir el consumo de
papel respecto al afo
anterior.

vehiculos de la
institucion.

Reducir el consumo de
energia respecto al afo
anterior.

Reducir el consumo de
papel respecto al ario
anterior

realizados /
Mantenimientos programados) * 100

| (Medicion de Consumo de Energia

Electrica del periodo del afio anterior -
Medicion de Consumo de Energia
Electrica en el periodo del afto actual)
 Medicion de Consumo de Energia
Electrica en el periodo del afto
anterior

(Medicién de Consumo de Papel del
periodo del afto anterior - Medicion de
Consumo de Papel en el periodo del
afto actual) / Medicion de Consumo
e Papel en el periodo del aflo

anterior.

Estudiantes participantes en proyectos Eﬂs'"i“""e:s”l:'c“m'::s Ledaemishs '"“‘.';‘:s proyectos vinculados con los sectores
vinculados con los sectores piiblico, m"l'os'fm e :ublico e ” wn:dp: P10 |piblico, sacial y privado a ravés ce Estudiantes
socialy privaco. social y privado. través de convenios o _[SOeNos 0 acuerdos de
acuerdos de ks
colaboracién.
X Mide la cantidad de
Empresas incubadas a
incubadas a | Total de empresas incubadas a través
Empresas incubadas a través del modelo [través del modelo OTpresse Empresas
e ; e Incubacion |2Ves del modelo | del model nsifucionalde ncubacién | ETASS28
empresaral incubacion empresarial.
; Numero de estudiantes
en el Modelo Eﬂs‘:""m“ "T':lf"“l’:m's que participan enel | Total de estudiantes que participanen| Lo L
Talento Emprendedor. enel Modewo Modelo Talento ¢l Modelo Talento Emprendedor.
P Emprendedor.
Estudiantes realzando su [P oconaie e
Estudiantes realizando su servicio social ~|servicio social en o sericio sacalen | |(10%21 e esudanies en acvode -
en programas de interés publicoy programas de interés a8 que rebichs)
desarrollo comunilario. publico y desarrolio progt deben realizar el servicio social) * 100 | S
fore publico y desarrollo
unitario. =
‘comunitario.
eogango[Pocsnaece
Estudiantes realizando Proyecto de ::g{::":n:f Residencla 1o/ ecto (Totaide eatud| s =
Residencia Profesional, preferentemente d :
eferentemente hacia la J deben realizar Residencias residencias
hacia la vocacion pioductiva de Ia region. | 7" preferentemente hacia x
vocaciénproducadeta |11 Z0TECACS Prolesinaes) 100
egion; de la region.
Nmero de directivos y
c de directivos, yle de directivos, | de personal ro docene 1;::: :: "ex;: ‘;:‘:;Z:"f"“"“" e
no docente funcionarios y no docente |que recibieron I ”e
capacitacién. pacita
ce  |Cerificados de procesos |Instituto certificado en | Certificacion del Instituto Tecnoldaico
Gonificados de piEacs enWTECE: [ dirsce un sistema de gestion. |Superior de Cd. Conslitucion Coptficados
Porcentaje de
Realizar el 100% de las gestionas ante las |para garantizar la procedentes, para
estancias para el pago yestabilidad | garantizar la :,’:’eﬁ';f;’:s ‘:"",'a':f:;as) . Prestaciones
de prestaciones sindicales laboral del personal del |lranquiidad y prog
Instituto. eslabilidad laboral del
personal del Inslituto
Documentos de gestion
Documentos de gestion de [de recursos (PIID,
Documentos de gestién de recursos [recursos (PIID, PTA/POA, |PTA/POA,
(PIID. PTAIPOA, de de Inversion,
Inversién, Estructura Educativa, Estiuctura Educativa,  [Inversion, Estiuctura |9 de documentas de gestionde | gy monoq
PRODET, PIFIT). para asegurar la PRODET, PIFIT), para | Educaliva, PRODET, ®
operacion y desarrollo del ITSCC asequrar la operaciony | PIFIT), para asequrar la
desartollo del ITSCC. | operacion y desarrollo
del ITSCC
Porcentaje de
" de las aboradas /
Estadistices realizadas Estadisticas realizadas - - Estadistica
ITsce
Porcentaje de
il d
dela realziados / )
i 7 & Mantenimientos
informalica yde software en el ITSCC. |18 e T et y e Mantenimientos programados) * 100
software en el ITSCC
Porcentaje de aulas con
Aulas con Tecnologias de la Informacién Q",‘“ con Tecnologias de |/ yocins el a (Aulas equipadas / Total de aulas) *
Informacion y la Aulas
¥ 1a Comunicacién (TICS) Comumitacion Ticay.  |Informacion 100
Comunlcacion (TICs)
Porcentaje de
Integracion, gestiony | "iegracion. getiony
bl sy evaluacion de los
Integracion. gestion y evaluacion de os s ki de
recursos para ejercicio de recursos | (Documentos de efercicio de recursos
asegurar el cumplimiento de fa de recursos para asegurar | . oconurar el entregados / Documentos de ejercicio Eelados
el cumplimiento de la Financiereos
normalividad vigente aplicable de manera | 4T PIIIENe 9 1 cumplimientodela | de recursos programados) * 100
oportuna y 4 Vig vigente
P aplicable de manera
oportunay lransparente. | 2Peehe o
lransparente.
Fomenlaje de la gestion
Integrar y gestionar los
Integrar y geslionar los recursos l0s recursos necesarios
necesarios para el 6ptimo funcionamiento | 9GUrSOS NECESANTS Pard | or, o) 4oy pestione teaioRcis Dassiines Recursos
el dplimo funcionamiento 1
de la Institucian. kel dela
Institucion,
Porcentaje de
Suministrar los recursos
Suministrar 05 recursos maeriales, | materiales, bienes, S e roinses
bienes, iNSUMOS y Servicios ne INSUMOS y Sevicios insumos SQI‘V‘C!OS (Insumos, servicios suministrados / Suministros
para el 6ptimo funcionamiento de la necesarios para el 6ptima Y Insumos, servicios solicitados) * 100 g
necesarios para el
Institucion funcionamiento de la
X optimo lunclonamwnlo
Institucion
de fa Instit
Porcentaje de
Mantenimiento y funcionamiento de Y
de bienes de realizados /
Lienss masties s permiptiva de ly muebles e inmuebles de la | bienes muebles & * 100
institucion. i & dela

Mantenimientos

Consumo

Consumo

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

100%

100%

100%

100%

92%

63%

78%

100%

100%

100%

100%

95%

96%

96%

84%

100%

100%

100%

33%

100%

14%

15.00%

Ascendente Depto. de Vinculacion Subdireccién de Vinculacion
Ascendente | Depto. de Vinculacién | Subdireccién de Vinculacin
Descendente | Depto. de Vinculacién | Subdireccion de Vinculacién
Deplo. de Servicio
Socialy d
Profesionales
Depto. de Servicio
Social on de
Profesionales.
Direccién de Administracidn,
Ascendente Depto. de Persons! P iy
Ascendente Depto. de Calidad Direccién General
Direccién de
Administracion, Direccién de Administracién,
Lol Planeacion y Planeacién y Vinculacion
Vinculacion
Ascendente Siliiecton % Subdireccion de Planeacion
Planeacion
Ascendente Rep. Eatadstiony Subdireccion de Planeacion
Evaluacion
Ascendente Soporte Técnico Direccion Académica
Ascendente Soporte Técnko Direccion Académica
Depto. de Servicios | Direccion de Administracion,
SEOrec: Materiales Planeacion y Vinculacion
Ascendente Direccion General Direccion General
SEeni Depto. de Servicios. Direccion de Administracion,
A u Materiales Planeacion y Vinculacion
Depto. de Senvcios | Direccion de Administracion,
& nte Generales Planeacion y Vinculacion
Depto. de Servicios |  Direccion de Administracion,
Asosndents Generales Planeacién y Vinculacion
Ascendente Sub. Vinculacién Sub. Vinculacién
Ascandente Sub. Vinculacion Sub. Vinculacién

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2018

2019

2019

2019

2018

2019

15/06/2019

15/06/2019

15/06/2019

15/06/2018

15/06/2019

15/06/2019

16/06/2018

15/06/201¢

15/06/2019

15/06/2019

15/06/2019

15/06/2019

16/06/2018

15/06/2018

15/06/2019

15/06/2019

15/06/2018

15/06/2019

15/06/2018




MEDIO AMBIENTE (Medicién de Consumo de Agua del
: periodo del afo anterior - Medicin de
) Reducir el consumo de | Reducir ef consumo de
Reducir e consumo de agua respecto al Consumo de Agua en el periodo del y
2019 MAYO lergid aoua respectosisto  oqua espectoalafo (oS e Consumo Trimestral 2% 27% 12% Ascendente Sub, Vinculacién Sub. Vinculacién 2018
de Agua en el periodo del afio
anterior. i e
: Enviar el de pldstico
MAYO go"f‘g" ¢l de pidstico PET a reciclaje enel | Enviar ef de pisstico PET | ooy rocicinie an ol "'"':“‘“’“ derecolectay envioa Reciclaje Trimestral 100% 100% 100% Ascendente Sub. Vinculacién Sub. Vinculacién 2019
2019, ) a reciclaje en el 2018, 20 reciclaje.
Namero de estudiantes e
je de de L que realizan sus estudios
Porcentaje de de de inscrt inscritos en |en programas acreditados o
2019)  JuniO inscritos en programas o o por su calidad/ Tolal de | Estudiantes Trimestral 55% 53% 50% Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019
reconocidos por su calidad. por su por su de que
calidad caiidad realizan sus esludios en programas
evaluables)*100.
Mide la proporcion de
detempo | P e
de P
2019 JUNIO e ey 90 [t i f““"‘::mam posgrado / Total de profesores de Profesores Trimestral 88% 83% 2% Ascendente Deplo;/de Desserolio Direccion Académica 2019
PO posgs PNHVN: de tiempo tiempo completo) *100.
completo
Tramites como
Tramites como
Tramites como candidato candidato al
2019 Junio Tramites como candidalo de par lo menos | 4o o menos 1 profesor|SAAKACAE PO I rearine reaiizado reconocimiento Trimestral o 1 25% Ascendente | Depto. de Desarrollo Direccién Académica 2019
1 profesor del perfil deseable . menos 1 profesor del e Académico
1. FORTALECER LA CALIDAD DE del perfil deseable. perfil deseable. delpm s
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS L
Porcentaje de
que se
titulan de la licenciatura
en el ciclo escolarn | (Nimero de titulados de licenciatura
019)  Junio Eficiencia terminal Eficiencia terminal respecto al numero de [ en el ciclo escolar nVla matricula de Estudiantes Trimestral 28% 0% 26% Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019
q ng! n-6)*100.
enese
mismo nivel seis aftos.
antes 4
Numero de profesores
Total de profesores participantes en
Profesores participantes en cursos de en cursos Depto. de Desarrollo
JUNIO actualizacion docente ylo profesional :n cur;osl :e actualizacion 46 actiiaizacisn cursos de actualizacion docente y/o Profesores. Trimestral 57 70 46 Ascendente ABeknics Direccién Académica 2019
ocome Y, docente ylo
Total de alumnos inscritos entre el
2019)  Junio oo ot S0 Snel Centio de Lbros por alumino en el |oros por alumno en el total de bros en el Cenlro de Libros Trimestral 4 4 6 Centro de de Planeacién | 2019
Namero de estudiantes
2. INCREMENTAR LA nscrtos en programas
icenciatura en las )
01|  unio o oMo ;‘ eceaa de nivel pSroue ce smtintes idades ot de Gshianies ibcrios e Trimestral 1574 1450 1206 Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019
no
EDUCATIVA. acciatindi. &
distancia- y mixta
Proporcion de =
estudiantes que
que participan |P3Ticipan en (Numero de estudiantes que
que participan en e ““' PaN | o ctividades civicas, | participan en actividades de ot
2019)  JuNiD de extensién: artisticas, culturales y o s artisticas y culturales | extension: artisticas cultuales y Estudiantes Trimestral 30% 0% 2437% Ascendente ogrd. de Actividades | Subdireccion de Vinculacién | 2019
civicas. cuturales y civicas i promovidas y civicas, promovidas y organizadas por
organizadas el ITSCC |l ITSCC / Matricula total)*100.
respecto de la
matricula total.
Proporcion de
que a e
3. FORTALECER LA FORMACION Estudiantes que participan | P2ricipan en participan en actividades deportivas i
2019 JUNID INTEGRAL DE L0S Bries Q0 pancpan eh en actividades deportivas y. m deportiesy, y Trimestral 0% 0% 20.21% Ascendente | ©ord ;‘: m Subdireccion de Vinculacién | 2019
depoiasy recrealivas. oy . Promovidas | oo TSCC / Matricula total de ca
y organizadas por el estudiantes)*100
ITSCC, respecto de la
matricula total
Proporcion de : =
estudiantes que se
s et inscritos en inscritos en | (Namero de estudiantes inscritos en
g algun curso o programa de |algun curso o programa |algun curso o programa de Centro de Idiomas
2019)  JuNID froomse o ensetanza de anguss St el sl S Trimestral 9% 0% 43.94% Ascendente el Subdireccién de Planeacion | 2019
extranjeras. lenguas extranjeras, | Malricula total de estudiantes)*100.
respecto de la matricuta
total 2
Cantidad de proyectos
de investigacion . .
Proyectos de Total de proyectos de investigacien, Subdireccién de
2019 JUNIO :"""‘, “::: m‘:ﬂ“" desarrollo i estigacion, desarrollo f""‘"“‘@“:“"""" desarrollo tecnoldgico e innovacion Proyectos Trimestral s 5 0 Ascendente Posgrado e Direccién Académica 2019
ecnolég tecnologico e inovacién, [[*O09C0 L | reaiizados por ITSCC Investigacién
por ITSCC
4.IMPULSAR LA CIENCIA, LA
TECNOLOGIA Y LA INNOVACION. e Numero de estudiantes
Estudiantes de licenciatura que participan |que participan en e "’::‘g:" ) Total de estudiantes que participan en Subdireccion de
2019)  JuNIO en proyectos de investigacion cientifica, | proyectos de investigacion |P10Y ! proyectos de Vifica, Trimestral 8 ] 0 Ascendente Posgrado e Direccién Académica 2019
desarrollo tecnoldgico e innovacion cientifica, desarrollo e " |desarolio on Investigacion
tecnoldgico e innovacién
|innovacién
|Porcentaje de
o ubicados en el (Nimero de egresados empleados o
mercado laboralen | ubicados en el mercado laboral en
Porcentaje de egresados | dreas acordes con su  |4reas acordes con su perfil )
2019 JUNIO ::"m” "’:f”“‘”' incorporados al |in o porados al mercado  |perfil profesional dentro | profesional dentro de los primeros Sepen s Trimestral 65% 78% 72.00% Depto. de de 2019
cado labe laboral de los primeros doce |doce meses posteriores a su egreso / | ©91€53d08
meses posteriores a su [Nimero de egresados en esa
egreso, respecto del | generacién) * 100
(otal de egresados por
generacion
Namero de proyectos
vinculados con los
sectores plblico, social
Proyectos vinculados con
Proyectos vinculados con los sectores y privado que a través | Total de proyectos vinculados con los
2019)  Junio R Jos sectoes pblco, socl|{PCOLC L2 0 o Proyectos Trimestral 2 2 1 Deplo. de de 2019
v on acuerdos de
colaboracion que
realice el ITSCC

15/06/2019

15/06/2019

15/07/2019

15/07/2019

15/07/2019

15/07/2019

15/07/2019

15/07/2019

1510772019

15/07/2019

15/07/2018

15/07/2019

15/07/2019

15/07/2019

15/07/2019

15/07/2019




2019

2019

2019,

2019/

2019

2019

2019

2019

2019

2019

JUNIO

JUNIO

JUNIO

JUNIO

JUNIO

JUNIO

JUNIO

JUNIO

JUNIO

JUNIO

JUNIO

JUNIO

JUNIO

JUNIO

JUNIO

JUNIO

JUNIO

JUNIO

JUNIO

5. CONSCLIDAR LA VINCULACION
CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIALY PRIVADO

6. MODERNIZAR LA GESTION
INSTITUCIONAL, FORTALECER LA
TRANSPARENCIA Y LA
RENDICION DE CUENTAS

7. CONTRIBUIR AL DESARROLLC
SOSYENIBLE EN LA REGION,
MEDIANTE ACCIONES QUE

FAVOREZCAN EL CUIDADO DEL

en proyectos

Nimero de estudiantes
que participan en
proyectos vinculados

Total de estudiantes que participan en
proyectos vinculados con los sectores

aro anterior.

anterior

anterior.

aito actual) / Medicion de Consumo
e Papel en el periodo del afto

anterior

vinculados con los sectores publico, zznp:o";"g:;(";’::‘;m conel Y“‘w:“,’a’::?“" piblico, socialy privado alravés de |  Estudiantes
socialyipeiveds; social y privado. ravés de convenios o [ SOMe7193 0 acuerdos de
acuerdos de !
colaboracién
Mide la cantidad de
Empresas incubadas a 4 ; ;
empresas incubadas a | Total de empresas incubadas a través
Empresas incubadas a través del modelo. [través del modelo | Empresas
: il o incubcion [[/V6S del modelo  [del modeo instiucional de ncubacion | £ #%R
empresgral, incubacion empresarial
Namero de estudiantes
Estudiantes participantes en el Modelo f:‘::"s:éﬁ;’::ﬂ’l’:“’“ que paricipan enel [ Total de estudiantes que paricipanen| ¢ o
Talento Emprendedor. Modelo Talento &l Modelo Talento Emprendedor.
Estudiantes realizando su :ﬁ:‘;‘; ";alm "5
Estudiantes realizando su servicio social |servicio social en e auand®. |(Total e estudiantes enactvode | o
en programas de inlerés publico y programas de interés e s g |Semvicio social / Estudiantes que ekl
desarrollo comunitario. piiblico y desarrolio prog deben realizar el servicio social) * 100 |  S#TVICI0 Soci!
publico y desarrollo
comunitario. 5
comunitario.
T
Estudiantes realizando Proyecto de ::’{;‘:ﬂif Residencia | proyecto de Tota) dagsiicianies oo W
Residencia Piofesional, preferentemente :
eferentemente hacia la | eben realizar Residencias residencias
hacia la vocacion productiva de fa region. | P preferentemente hacia B
vocacionproduca dela ESCECTICC e |Protesonies)” 00
5 de la regicn
Namero de directivos y
c ion de directivos, vlc ion de directivos, |de personal no docente [T 92 Personal directivo capactado
no docente funcionarios y no docente |que recibieron Pamind i 2 rons
capacitacion P
e |Cerificados de procesos |Instituto certificado en [ Certificacion del Instituto Tecnologico
Cerificados de procesos en el ITSCC. | 0y o/ iscc, un sistema de gestion. | Superior de Cd. Constiucion Serlificados
Porcentaje de
Prestaciones procedantes, | prestaciones
Realizar el 100% de las gestiones ante las |para garantizar la procedentes, para
N yestabiidad | garantizar la g:’:ﬁws :’”‘;‘“ﬂfyﬁsl a_—_ Prestaciones
de prestaciones sindicales laboral del personal del |tranquilidad y 1SS PO
Instituto. estabilidad laboral del
personal del Instituto.
Documentos de gestion
Documentos de gestion de |de recursos (PIID,
Documentos de gestion de recursos [ recursos. (PIID, PTAIPOA, | PTAIPOA,
(PIID, PTAIPOA, de de Inversion, de .
Inversién, Estructura Educativa, Estructura Educative, | Inversion, Estructura | T4 4 documentos degestionde | oy enag
PRODET, PIFIT), para asegurar la PRODET, PIFIT), para  |Educativa, PRODET, | %
operacion y desariollo del ITSCC asegurar la operaciony | PIFIT), para asequrar la
desarrollo del ITSCC. |operacion y desarrollo
del ITSCC
Porcentaje de
delas Jaboradas /
realizada
Estadisticas realizadas a e s - Estadistica
ITsce
Porcentaje de
Mantenimiento de la infraestiuctura tete: L realziados /
y de software en el ITSCC. || 4o coftware en el ITSCC. | informtica y de 160,
software en el ITSCC
; Porcentaje de aulas con
Aulas con Tecnologias de la Informacién 3"":;";‘;6'{;’“‘""‘2’9"5 98 | Tecnologias de la (Aulas equipadas / Total de aulas) * Al
y la Comunicacién (TICs) A Y Informacion y la 100 ulas
Comunicacién (TICS). | comunicacion (TICS).
Porcentaje de
Integracion, gestigny | "iegracion. gestiony
evaluacion de los Svsliacion ce 8
Integracidn, gestion y evaluacién de los Yo ercicio | documentos de
documentos de efercicio de recursos para ejercicio de recursos | (Documentos de ejercicio de recursos
asegurar el cumplimiento de la ‘e’f c’:;\“mxg’%:?”"’ para asegurar el entregados / Documentos de ejercicio Fuf:ﬂ‘ c“"‘ °, Ms
normaliidad vigente aplicable de manera | “STRINNO ¢4 Jcumplimiento dela | de recursos programados) * 100 o
oportuna y transparente b normalividad vigente
pabls €& nantes aplicable de manera
oportuna y transparente. evinay
transparente.
Porcentaje de la gestion
Integrar y gestionar los
Integrar y gestionar los recursos los recursos necesarios .
A recursos necesarios para (Gestignes realizadas / Gestiones
necesarios para el 6ptimo funcionamiento el éptimo funcionamiento para el 6ptimo programadas) * 100 Recursos
de la Institucin. : dela
de la Institucion. a
Institucion.
' Porcentaje de
Suministrar los recursos
Suministrar los recursos materiales, materiales, bienes, bbbt ':;‘ soursoe)
bienes, insumos y servicios necesarios | InSumos y servicios isumos 'um’f” (Insumos, servicios suministrados / S
para el éplimo funcionamiento de la necesarios para el 6ptimo noys Mozt Insumos, servicios solicitados) * 100
Institucién funcionamiento de la necest o
olinshel ptimo funcionamiento
de la Institucion
Porcentaje de
y d e e o lizados.
; e bienes o realizados /
bienes muebles e inmuebles de la &
gl musbles e nmuebles de la biencs muebies e 100
institucién.
v y
y d A d realizados /
vehiculos de la institucion e e tucion, | veNiculos de la g o AT
institucion.
(Medicién de Consumo de Energia
Electrica del periodo del ario anterior -
. Reducir el consumo de | Reducir el consumo de |Medicion de Consumo de Energia
| const : e
Reduci el consum de eneigia 1eSPEcto | gnergia respecto alafo |energia respecto al o |Eleclrica en el periodo del o actual) | Consumo
anterior anterior / Medicién de Consuma de Eneraia
Electrica en el periodo del ano
anterior.
(Medicién de Consumo de Papel del
jodo del afio anterior - Medicién de
Reducir el consumo de | Reducir el consumo de [P
Reduci el consumo de papel especto al | FoCC180 & S0 me de | Raduel © canoue 9 | Consumo de Papel en el periodo del n——

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

100%

100%

100%

100%

100%

63%

8%

100%

100%

95%

96%

96%

843

100%

35

100%

100%

100%

100%

3%

14%

%

15.00%

Depto. de de
Depto. de de
D Deplo. de on de
Depto. de Servicio
Socialy Resi de
Prolesionales
Depto. de Servicio
Social y de
Profesionales
Direccion de Administracion,
Ascendente Depto. de Personal phessdbogtnblos
Ascendente Depto. de Calidad Direccion General
Direccién de
Administracion, Direccién de Administracidn,
Ascendente Planeacion y Planeacién y Vinculacion
Vinculacién
Ascendente Subcirecckin de Subdireccion de Planeacion
Planeacion
Dep. Estadisticay
Ascendente i Subdireccion de Planeacion
Ascendente Soporte Técnico Direccion Académica
Ascendente Soporte Técnico Direccién Académica
e Depto de Servicos | Direccion de Administracién,
Materiales Planeacion y Vinculacion
Ascendente Direccion General Direccion General
Depto. de Serviios | Direccion de Administracion,
Ascandenty Materiales Planeacion y Vinculacion
Depto. de Servicios | Direccion de Administracion,
Ascendente Generales Planeacion y Vinculacion
Depto. de Servcios | Direccion de Administracion,
Acerklents Generales Planeacion y Vinculacion
Ascendente Sub. Vinculacién Sub. Vinculacion
Ascendente Sub. Vinculacion Sub. Vinculacién

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2018

15/07/2019

1510712019

15/07/2019

15/07/2018

15/07/2019

1510772019

1500772019

15072019

15/07/2019

15/07/2019

150072019

15007/2019

150772018

15/07/2018

150772019

15/07/2019

15/07/2019

15/07/2019

15/07/2019




MEDIOAMBIENTE (Medicion de Consumo de Agua del
del afo anterior - Medicion de
Reducir el consumode | Reducir el consumo de | P99
2019 JUNIO Reducir ef consumo de agua respectoal |0, 2 respacio al afio agua respectoal ao | CONSUMO de Agua en el periodo del Consumo Trimestral 2% 27% 12% Ascendente Sub. Vinculacién Sub, Vinculacién 2019 15007/2019
afio anterior anlérib anterior afio actual) / Medicién de Consumo
. de Agua en el periodo del aflo
anterior
Enviar el de pléstico ;
JUNIO gg{'g” el de pidstico PET a reciclaje en el (Enviar el de pléstico PET | oo cocicigion el | Vorificacion de recolectay envioa Reciclaje Trimestral 100% 100% 100% Ascendente Sub, Vinculacién Sub. Vinculacién 2019 15/07/2019
A arecicigjeenei2018 | P-T reciclaje
(Numero de estudiantes de
je de de que realizan sus estudios
Porcentaje de de de inscritos en inscritos en |en programas acreditados o
2019 Jutio programas o por su calidad/ Totalde | Estudiantes Trimestral 55% 53% 50% Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019 1510822019
reconocidos por su calidad. i su o por su d que
calidad. calidad, realizan sus estudios en programas
luables)*100.
Mide la proporcion de
de tiempo T
Profesores de tiempo completo con Profesores de tiempo completo con posgrado | 4 Depto. de Desarrollo »
2019 Jutio erl Compieto con posarado. | cospocte st ot [posgrado / Totalde profesares de Profesores Trimestral 88% 83% 92% Ascendente oo Direccidn Académica 2019 1510812019
Po%! posg; espact tiempo completo) *100.
profesores de tiempo
completo
Tramites como
Tramites como
Tramites como candidato candidato al
2019 JuLio Tramites como candidalo de por lo menos | 0 o\ 1, mancs 1 profesor|CANdaIOdePOrlo. 1o e oaizady reconocimiento Trimestral 0 1 25% Ascendente Oepto. de Desarrolo Direccion Académica 2019 151082019
1 profesor del perfl deseable. Pl e menos 1 profesor del i Académico
1. FORTALECER LA CALIDAD DE peris perfil deseable. 4 P'M'
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS eseable.
Porcentaje de
estudiantes que se
titulan de la licenciatura
en el ciclo escolarn | (Ndmero de titulados de licenciatura
2019 Jutio Eficiencia terminal Eficiencia terminal. respecto al nimero de _[en el ciclo escolar na matricula de Estudiantes Trimestral 28% 0% 26% Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019 1500872018
estudiantes que nuevo ingreso n-6)*100.
enese
mismo nivel seis afos
antes L
Numero de profesores
Profesores participantes Total de profesores participantes en
Jutio Profésores particpayas encuison de ', |oo ¢ gop e participantes en cursos | ¢, oo e actualizacion docente yio Profesores Trimestral 57 70 4 Ascendente | DePto- de Desarrollo Direccién Académica 2019 1510872019
actualizacién docente ylo profesional. o oo s Académico
dacants.yio pl docente y/o profesional
» Total de alumnos inscritos entre el
2019 JuLio Lbros por alumno en el Centro de Lbros por alumnoen e {Lbros por alumna en el |, \.)'uq iprog on el Centro de Libros Trimestral 4 4 6 Centro de de 2019
Informacién. Cenlro de Informacién. | Centro de Informacién g
Informacién
Namero de estudiantes
2. INCREMENTAR LA inscritos en programas
- SOED COBERTURA, PROMOVER LA [Matricula de estudiantes de nivel Malricula de estudiantes |9 "‘fz“"”" 135 1ol de estudiantes inscritos en Enliviiscies Fnmiia - 1480 506 Fncmstriie: Bios s Batrerms: BirecciinAcadiimica 2010 Siie
INCLUSION YLA EQUIDAD | icenciatura de nivel licenciatura Do programas de licenciatura 2
EDUCATIVA. g
distancia- y mixta
Proporcion de
estudiantes que
. | participan en (Nimero de estudiantes que
que participan en o Shle participan ivicas, |participan en actividades de cos AR
2019 Jutio de extension: artisticas, culturales y o artisticas y culturales | extension: artisticas cultuales y Estudiantes Trimestral 0% 0% 2037% Ascendente Vidades de 2019
; extensién: aristicas, . Complementarias
civicas SiHorklos Yolvicon promovidas y civicas, promovidas y organizadas por
organizadas el ITSCC | el ITSCC / Matricula total)* 100,
respecto de la
matricula total.
Proporcién de
estudiantes que
» (NGmero de estudiantes que
3. FORTALECER LA FORMACION o Estudiantes que participan [ PiciPan en participan en deportivas y Giori. o cliioades:
2019 JuLio INTEGRAL DE LOS et "’a‘ an s en activi deportivas y | oo d.: y Trimestral 40% 40% 24.21% Ascendente e de 2019
orivas ¥ fecrakves. recreativas. vas, promovidas |, o) ITSCC / Matricula total de P
y organizadas por el |P2 ST T
ITSCC, respecto de la
matricula total.
Proporcién de
estudiantes que se
e il e inscritos en inscritos en |(Ndmero de it
2lgin curso o programa de | algin curso o programa [algin curso o programa de Centro de Idiomas ” .
2019 Jutio progama o ensefanza doenguss Pshsdigtilbod kel bt " Trimestral 9% 30% 43.94% Ascendente Edranieos Subdireccién de Planeacién | 2019 1510872019
lenguas Matricula total de estudiantes)*100.
respecto de la matricula
total.
Cantidad de proyectos
de investigacion ”
Proyectos de Total de proyectos de investigacin, Subdireccién de
2019 Jutio lise M’dtx bl acion, desarole.nvesiigacion, desarrolio clentifica. desarolo. | gesarrollo tecnaligico e innovacion Proyectos Trimestral 5 5 0 Ascendente Posgrado e Direccién Académica 2019 1510872019
tecnologico  innovacion in"m“““ﬂ o el realizados por ITSCC. Investigacién
por ITSCC
4. IMPULSAR LA CIENCIA, LA
TECNOLOGIA ¥ LA INNOVACION. o Nimero de estudiantes
Estudiantes de licenciatura que participan |que participan en ““: ‘”'::'::" L Total de estudiantes que participan en Subdireccion de
2019 Jutio en proyectos de investigacidn cientifca, | proyectos de nvestigacisn [P'O¥S103 98 | proyectos de investigacion cienlifca, | Estudiantes Trimestral 83 2 o Ascendente Posgrado e Direccién Académica 2019 15/0872019
desarrollo tecnolégico e innovacion Clentifica, desarrolio iestipaciin - |desarrolio tecnologico e innovacion Investigacion
tecnoldgico e innovacién, | 33arTollo tecnolégico
innovacién.
Porcentaje de
o ubicados en el (Numero de egresados empleados o
mercado laboralen |ubicados en el mercado laboral en
. Porcentaje de egresados |dreas acordes con su  |areas acordes con su perfil
2019 Juuo L cado'l‘;::’:f’m’ al almercado | perfil profesional dentro |profesional dentro de los primeros s°9‘:'m'°“'° J Trimestral 65% 78% 7200% Depto. de de 2019 1510812019
laboral de imeros doce |doce meses posteriores a su egreso/ | ©9€s2d0s
meses posteriores a su | Numero de egresados en esa
egreso, respecto del  |generacion) * 100.
total de egresados por
generacion.
Numero de proyectos. o
vinculados con los
sectores publico, social
. Proyectos vinculados con
Proyectos vinculados con los sectores y privado que a través | Total de proyectos vinculados con los 0 —
2019 Juuo bbb o s sectoes pithco sl | C Ll bl gy Proyectos Trimestral 2 2 1 Depto. de de 20 15/08/2019
VP acuerdos de
colaboracion que
realice el ITSCC




2019

2019

2019

2019

2019

2019,

2019

Juuio

Juue

JuLio

JuLio

Juuo

JuLio

JULIO

Juuo

Juuo

JULIO

JuLIo

Julio

JuLio

Juuo

JULIO

JuLio

JULIO

JuLio

JuLIo

5. CONSOLIDAR LA VINCULACION
CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO

6. MODERNIZAR LA GESTION
INSTITUCIONAL, FORTALECER LA
TRANSPARENCIA ¥ LA
RENDICION DE CUENTAS

7. CONTRIBUIR AL DESARROLLC
SOSTENIBLE EN LA REGION,
MEDIANTE ACCIONES QUE

FAVOREZCAN EL CUIDADO DEL

Numero de estudiantes

dela

ITscc
Porcentaje de
d

informalica y de software en el ITSCC

Aulas con Tecnologias de la Informacién
¥ la Comunicacién (TICs)

Integracion, gestion y evaluacion de los
documentos de ejercicio de recursos para
asegurar el cumplimiento de la
normatividad vigente apiicable de manera
oportuna y transparente.

Integrar y gestionar los recursos
necesarios para el 6ptimo funcionamiento
de la Institucion.

Suministrar los recursos materiales,
bienes, insumos y servicios necesarios
para el optimo furicionamiento de la
Institucién

Mantenimiento y funcionamiento de
bienes muebles e inmuebles de la
institucién

Mantenimiento y funcionamiento de
vehiculos de la institucion

Reducir el consumo de energia respecto
al afio anterior

Reducir el consumo de papel respecto al
aflo antesior

| (Mantenimiento realziados /

y de software en el ITSCC

Aulas con Tecnologias de
la Informacion y la
n (TICS).

yde
software en el ITSCC
Porcentaje de aulas con
Tecnologias de la
Informacion y la
o )

(Tics)
Porcentaje de
integracion, gestion y

de la Institucion.

(Aulas equipadas / Total de aulas) *
100

funcionamiento de la
Institucién

de recursos,

Inegracén gesény |oacin oo os
: de
de ejercicio josa

! recursos [ (D de e
o s pore S | egar i [envegado Documerionde et
oiatvidad vigert cumplimiento de la de recursos programados) * 100
aplicable de ma‘gn’:, by normalividad vigente

aplicable de manera
oportuna y transparente. | Lo

transparente

Porcentaje de la gestion
Integrar y gestionar los 5
recursos necesarios para /% ; ’;“6'::1 2““‘“"5 (Gestiénes realizadas / Gestiones
el optimo funcionamiento pan

programadas) * 100

(Insumos, servicios suministrados /
Insumos, servicios solicitados) * 100

realizados /

Martenimieritos programados) * 100

vehiculos de fa institucion.
Reducir el consumo de

energia respecto al ato
anterior

Reducir el consumo de
papel respecto al afio
anterior

. Porcentaje de
Suministrar los recursos | S e
materiales, bienes. starialie ot
INSUMOS Y SEIVICIoS | o e
insumos y servicios
necesarios para el optimo
tuncionamiento de la necssarlos paja el
il Gptimo funcionamiento
stiuel de la Institucion
Porceritaje de
¥ i ¥
de bienes. de
muebles e inmuebles de la |bienes muebles e
institucion. inmuebles de la
institucién
v ¥y
funcionamiento de

iento de
vehiculos de la
institucion,

Reducir el consumo de
energia respecto al ato
anterior

Reducir el consumo de
papel respecto al afio
anterior.

realizados /
Mantenimientos programados) * 100

(Medicion de Consumo de Energia
Electrica del periodo del afio anteriof -
Medicion de Consumo de Energia
Electrica en el periodo del afio actual)
| Medicion de Consumo de Energia
Electrica en el periodo del afo
anterior

(Medicién de Consumo de Papel del
periodo del aio anterior - Medicién de
Consumo de Papel en el periodo del
afto actual) / Medicion de Consumo
de Papel en el periodo del afto
anterior

que participan en Total de estudiantes
que participan en
Estudiantes paricipantes en proyectos | ==\ucantes partiipafies. | proyectos vACWB0S | proyectos vinculados con los sectores
vinculados con los sectores piblico, o ornen e |oonialy ortondn 2% |pblico, socialy privado a través de Estudiantes
social y privado. Sonaly eivado PHORCO: el L:’canve‘mos o |convenios o acuerdos de
acuerdos de Eoloecin;
colaboracion
cmpresas incubsdasa |Mide 1 cantidad de
e empresas incubadas a | Total de empresas incubadas a través
Einprésss ncypaias.aasidel oo, | tre\és del moddlo través del modelo del modelo institucional de incubacion i’c“l:”“a:
Anpeossa incubacién empresarial.
Numero de estudiantes
Estudiantes participantes en el Modelo f:‘;d‘a""?o"ame""n“’:m’s que participan enel | Total de estudiantes que participanen | ¢ o
Talento Emprendedor. N Moeed Modelo Talento el Modelo Talento Emprendedor.
P g Emprendedor.
realzandosu |COERRREE o
Estudiantes realizando su servicio social |servicio social en e o) (Total de estudiantes en activo de
en programas de interés publico y programas de nterés |41 SeMCI0 SO €0 | gqryicio ocial/ Estuciantes que Esudanies an
desarrolio comunitario publico y desarrolio mm \ dasarrollo | |deben realzar el servicio socia) * 100
comunttario. Dkl o
.
Estudiantes realizando Proyecto de :‘;}'::I‘;:,“ Residencia | proyecto de Residencia | (10121 d2 estudiantes en Residericias: &
Residencia Profesional, preferentemente i : ] q
e | referentemente hacia la deben realizar Residencias residencias
hacia la vecacion productiva de 1a region. | o acion oroductiva de la E&T;:ﬂ’"m:‘jﬁ: Profesionales) * 100
fogen de la region.
= 3 |Capaciacion de drectvos, e mercomt e sonoede |Total de personal diectivo capacitado
o docente funcionarios y no docerte |que recibieron ;";’;;m’”'“' fococente Fésonal
capacitacion.
- |Centificados de procesos ificado en  |C del Instituto
Certificados do procesos en el ITSCC.  fo oy 17scc, un sistema de gestion. | Superior de Cd. Constitucion Certficados;
Porcentaje de
Realizar el 100% de las gestiones ante las |para garantizar la procedentes, para
estancias para el pago yestabilidad | garantizar la g;?:f;";‘ a";",':l’:: dlas] 160 Prestaciones
de prestaciones sindicales. laboral del personal del  |tranquilidad y preg
Instituto. estabilidad laboral del
personal del Instituto.
Documentos de gestion
Documentos de gestion de | de recursos (PIID,
Documentos de gestion de recursos | recursos (PIID, PTAIPOA, | PTAIPOA,
(PIID. PTAIPOA, de de Inversion, de
Inversién, Estructura Educativa, Estiuctura Educative, | Inversion, Estructura 1421 82 documentos de gestionde. | pocymentos
PRODET, PIFIT), para asegurar la PRODET, PIFIT), para  |Educaliva, PRODET, horach
operacion y desartollo del ITSCC asequrar la operaciony | PIFIT), para asequrar la
desartollo del ITSCC. |operacion y desarrollo
del ITSCC
Porcentaje de
; de las elaboradas /
Estadisticas realizadas Estadisticas realizadas ot A L. Estadistica

Mantenimientos.

Aulas

Estados
Financiereos

Recursos.

Suministros

Mantenimientos.

Mantenimientos

Consumo

Consumo

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

100%

100%

100%

63%

78%

100%

100%

95%

96%

96%

84%

100%

100%

100%

43%

14%

15.00%

Depto. de de
Depto. de de
[ Depto. de de
Depto. de Servicio
Socialy de
Profesionales
Depto. de Servicio
Socialy i de
Profesionales
Direccién de Administracién,
Ascendente Depto. de Personal Pl e
Ascendente Depto. de Calidad Direccion General
Direccion de
Administracion, Direccién de Administracion,
Ascendgnie Planeacion y Planeacion y Vinculacion
Vinculacion
Subdieccion de o et
Dep. Estadisticay "
Ascendente s Subdireccion de Planeacion
Ascendente Soporte Técnico Direccion Académica
Ascendente Soporte Técnico Direccion Académica
Depto. de Servicios | Direccién de Administracion,
Ascerdere Materiales Planeacion y Vinculacion
Ascendente Direccion General Direccion General
Depto de Serviios |  Direccion de Administracion,
Sucandunls Materiales Planeacion y Vinculacién
Depto. de Servcios |  Direccién de Administracion,
Aacandents Generales Planeacion y Vinculacién
Depto de Senvcios | Direceién de Administracion,
Aecendents Generales Planeacién y Vinculacién
Ascendente Sub. Vinculacion Sub. Vinculacion
Ascendente Sub. Vinculacion Sub. Vinculacién

2018

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2018

2019

15/08/2019

15/08/2019

15/0812019

15/08/2019

15/08/2019

15/08/2019

15/08/2019

15/08/2019

15/08/2019

15/08/2018

151082019

15/08/2019

15/08/2019

15/0872018

15/08/2019

15/0872018

15/08/2019

15/08/2019

15/08/2019




MEDIO AMBIENTE (Medicién de Consumo de Agua del
g del o anterior - Medicidn de
Reducir el consumode | Reducir el consumo de [P1990
2019)  Jutio Reducir el consumo de agua respectoal |0, respectoalano  |agua respectoalano |Consumo de Agua en el periodo del Consumo Trimestral 2% 2% 12% Ascendente Sub. Vinculacién Sub. Vinculacién 2019 151082019
afio anterior PdLere v e afo actual) / Medicién de Consumo
de Agua en el periodo del afio
anterior. o
) ; Enviar el de pléstico )
JuLo Enviar el de pidstico PET a recicisje en ef |Enviar el de pldslico PET 507 oioigig enei | Verificacion de recolecta y envio a Reciclaje Trimestral 100% 100% 100% Ascendente Sub. Vinculacion Sub. Vinculacién 2019 15/0812019
i) 2019 arecicigjeenel2018. |50 L reciclaje
Nimero de estudiantes de
je de e realizan sus estudios
i de de inscritos en inscritos en [en programas 3
2019|  AGOSTO insciitos en programas o por su calidad/ Total de |  Estudiantes Trimestral 5% 53% a9% Ascendente Div. de Carreras. Direccién Académica 2019 041172019
reconocidos por su calidad por su o por su de que
calidad calidad realizan sus estudios en programas
evaluables)* 100 B
Mide la proporcion de
de tiempo i "
de tiempx pl de tiempo pl posgrado | el it Depto. de Desarrolio " "
2019 AGOSTO posgrado. completo con posgrado. | respecto al tolaide mmg/“ m.; d: &olmes Profesores. Trimestral 88% 83% 81% Ascendente Académico Direccién Académica 2019 04/11/2019
profesores de tiempo P Compito)
completo
Tramites como
Tramites como
Tramites como candidato candidato al
2019|  AGOSTO Tramites como candidato de por lo menos | o e 1 mencs 1 profesor |SANIa0de POl | e reatizado reconocimiento Trimestral 0 1 100% Ascendente | Deplo. de Desarrollo Direccién Académica 2019 0411172019
1 profesar del perfil deseable. e menos 1 profesor del Do Académico
1. FORTALECER LA CALIDAD DE el Dl dowentie perfil deseable el
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS e
Porcentaje de
estudiantes que se
tulan de a licenciatura
en el ciclo escolarn | (Nmero de titulados de licenciatura
2019|  AGOSTO Eficiencia terminal Eficiencia terminal respecto al nimero de ~[en el ciclo escolar /la matriculade | Estudiantes Trimestral 28% 0% 26% Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019 041112019
estudiantes que nuevo ingreso n-6)*100
mismo nivel seis anos
antes. i e S
Numero de profesores
B Total de profesores participantes en
2019|  AGOSTO Profesores participantes en cursos de |, ¢\ o de actualizacién ©UrS0S | Crsos de actualizacion docerite y/o Profesores Trimestral 57 70 54 Ascendente | Depto- de Desarrollo Direccién Académica 2019 04/1112019
actualizacién docente y/o profesional. docente y/o fesional de actualizacion rofesional. Académico
oy docente y/o profesional, |P"
Total de alumnos inscritos entre el
Lbros por alumno en el Centro de Lbros por alumno enel  |Lbros por alumno en el
2019|  AGOSTO ooy porel o de oo |Cont e omcgn (186 brosen o Ceiro e Libros Trimestral 4 4 s Centro de de Planeacién | 2019 04/1112019
Nimero de estudiantes
2. INCREMENTAR LA foscikos s programas
COBERTURA, PROMOVER LA |Matricula de estudiantes de nivel Matricula de estudiantes 5 enes  1otal d it é
2019)  AGOST
0STO INCLUSION YLA EQUIDAD | licenciatura e el ks de Estudiantes Trimestral 1574 1450 1453 Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019 04/11/2019
EDUCATIVA, escolarizada ~a
distancia- y mixta
Proporcién de 7 "
estudiantes que
participan en (Numero de estudiantes que
Estudiantes que participan en actividades f:‘“"m“ Jue ParicipaN |actidades civicas, | partcipan en acthidades de S TR
2019|  AGOSTO de extensin: artisticas, culurales y adeh artisticas y culturales [ extension: artisticas cultuales Trimestral 30% 0% 27.33% Ascendente Subdireccion de Vinculacién | 2019 041172018
extension: artisticas, Complementarias.
civicas e e promovidas y civicas, promovidas y organizadas por
organizadas el [TSCC | el ITSCC / Matricula total)*100.
respecto de la
matricula total
| Proporcion de
3. FORTALECER LA FORMACION Estudiantes que participan | P2riciPen en partcipan en actividades deportivas y
2019|  AGOSTO | INTEGRAL DE LOSESTUDIANTES, | EStudiantes que participan en actividades |, "o i iiades deportivas deportivas y Y Trimestral 0% 0% 36.87% Ascendente | C00td. deActividades | g jiraccion de Vinculacion | 2019 0411112019
deportivas y recreativas ’ recreativas, promovidas Complementarias
recreativas. eraanioeson ooy et por el ITSCC / Malrcula total de
ITSCC. respecto dela |¢Sluciantes)*100.
matricula total
Proporcion de
estudiantes que se
) . inscritos en inscritos en |(Namero de inscritos en
Estudiantes inscritos en algun curso o . 4 -
2018|  AGOSTO programa de ensefanza de lenguas 2lgun curso o programa de AT e o prog e e Estudiantes Trimestral 39% 30% 33.92% Ascendente Contrads |diomas Subdireccién de Planeacion | 2019 0411172019
Ll : ensefianza de uas extranjeras / Extranjeros
extranjeras lenguas extranjeras, | Matricula total de estudiantes)*100
respecto de la matricula
total 4 o
Cantidad de proyectos
de investigacion ’
Proectos de N Total de proyectos de investigacion, Subdireccion de
2019|  AGOSTO l':’c "r(:‘g':z:: ‘i:‘r’;'a‘ﬂc:r'f"‘ desarollo i\ estigacion, desarrollo f"mﬁgf‘"""" desarrollo tecnoldgico e innovacion Proyectos Trimestral 5 5 0 Ascendente Posgrado e Direccién Académica 2019 041112019
tecnolégico e innovacién. |1*00Ie0€ | lrealizados por ITSCC Investigacion
por ITSCC N
4. IMPULSAR LA CIENCIA, LA
TECNOLOGIA Y LA INNOVACION. o Numero de
Estudiantes de licenciatura que participan |que participan en que "‘{;‘:‘:“ (i Total de estudiantes que participan en Subdireccion de
2019|  AGOSTO en proyectos de investigacion cientifica,  |proyectos de investigacidn |P™YSE08 58 | proyectos de investigacién cientifica, | Estudiantes Trimestral 83 2 128 Ascendente Posgrado e Direccién Académica 2019 04/1172019
desarrollo tecnolégico e innovacion cientifica, desarrollo vestig N2, | Jesarrolio tecnolégico e innovacion, Investigacién
tecnologico e Innovacion. desarrollo tecnoldgico e
innovacién
Porcentaje de
0 ubicados en el (Numero de egresados empieados o
mercado laboralen |ubicados en el mercado laboral en
Porcentaje de egresados | dreas acordes con su | areas acordes con su perfil
2019  AGosTO Porcentaje de egresados incorporadas al |incorporados al mercado |perfil profesional dentro [profesional dentro de los primeras 5““':2_";:: o] Trimestral 65% 78% 72.00% Depto. de de 2019 041172019
laboral de los primeros doce  |doce meses posteriores a su egreso/ | Y’
meses posteriores a su | NUmero de egresados en esa
egreso, respecto del generacion) * 100.
total de egresados por
generacion.
Nimero de proyectos
vinculados con los
sectores pbico, social
Proyectos vinculados con
Proyectos vinculados con los sectores ) y privado que a través | Total de proyectos vinculados con los
2018|  AGOSTO Shoseditipaly los sectores pbo,socl| (71U 22 Merdsstssaplichimpasiin Proyectos Trimesiral 2 2 1 Depto. de de 2019 041112019
il acuerdos de
olaboracion que
realice el ITSCC




2019

2019

2019

g
5

2019

2019

2019

2019

2019,

2019

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

5. CONSOLIDAR LA VINCULACION
CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIALY PRIVADO

6. MODERNIZAR LA GESTION
INSTITUCIONAL, FORTALECER LA
TRANSPARENCIA Y LA
RENDICION DE CUENTAS

7. CONTRIBUIR AL DESARROLLO
SOSTENIBLE EN LA REGIGN,
MEDIANTE ACCIONES QUE

FAVOREZCAN EL CUIDADO DEL

aio antesior

anterior.

anterior,

afto actual) / Medicion de Consumo
de Papel en el periodo del alo
antenor

Nimero de estudiantes
que participan en T
otal de estudiantes que participan en
Estudiantes paricipantes en proyectos | EStudiantes paricnantes | proyectos vinoulados | 1o ectog vinculados con s sectores
vinculados con los sectores publico, ity Siblco, |socialy e |piiblico, socialy privado a traves de Estudiantes
social y privado. social y privado. través de convenios o g’;ﬂ‘::;"”"' s e
acuerdos de -
|colaboracion.
Mide la cantidad de
Empresas incubadas a g
empresas incubadas a | Total de empresas incubadas a través
Empresas incubadas a lravés del modelo [través del modelo Empresas
de incul b3 e incubiecin través del modelo del modelo institucional de incubacion incubsdas
smpresuisl incubacién empresarial
k Numero de estudiantes
Estudiantes participantes en el Modelo 2?““‘“' tes ""T.“ww;"“ que participanenel | Total que participan en
Talento Emprendedor. e Mo Modelo Talento el Modelo Talento Emprendedor
Emprendedor.
Estudiantes realizando su | ooenoiede o
Estudiantes realizando su servicio social | servicio social en estudlantes reaandd | rotal o enactivo de i
en programas de interés publico y de interés deinterés | 38TViclo social / Estudiantes que servicio social
desarrollo comunitario pblico y desarrollo bichal o™ |deben reaiizar el servicio social) * 100
comunitario publico y desar
comunttario.
Estudantes realzando  |"ocenarede
Estudiantes realizando Proyecto de * | L/OFE0 o Proy (ot b estocuntis o) R""’qu: g -
Residencia Piofesional, preferentemente |©'ocoiora: .
hacia Ia vocacion productiva de I3 regin. m'“ e o | Preferentemente hacia g’m"‘m’;"’;') '3“"“00"“‘“ feskisncias
. m‘.‘” pi a vocacién productiva
0 de la region.
Namero de directivos y
c on de directivos, ylc de directivos, | de personal no docente | Toua % Persona dvecthvo capacitado |
no docente funcionarios y no docente | que recibieron Fersona
Certificados de procesos | Instituto ceif c del Instituto
Gertlicados du procasas el VSCCS |len el (780G un sistema de gestion. |Superior de Cd. Constitucion Certfcades
Forcentaje de
Realizar el 100% de las gestiones ante las | para garantizar la procedentes, para
. para el pago estabilidad  |garantizar la ;,P":“l A “'"r':’“ 4 5166 Prestaciones
de prestaciones sindicales laboral del personal del  |tranquilidad y 100s programadas)
Instituto. estabilidad laboral del
personal del Instituto
| Documentos de gestion
Documentos de gestion de | de recursos (PIID,
Documentos de gestién de recursos [ recursos. (PIID, PTAPOA, [PTA/POA,
(PID, PTA/POR, de de Inversion, de
inversién, Estructura Educativa, Estructura Educativa, | Iversion, Estructura |10 02 documentos de gestionde. | pocymentos
PRODET, PIFIT), para asegurar la PRODET, PIFIT), para | Educaliva, PRODET, e
operacion y desarrollo del ITSCC asequrar la operaciony | PIFIT), para asegurar la
desarrollo del ITSCC. | operacion y desariollo
del ITSCC
Porcentaje de
Estadisticas realizadas Estadisticas realizadas "::z - orprinoagth Estadistica
ITsce
Porcentaje de
Mantenimiento de la infraestructura geh . (Mantenimiento reatziados /
informatica . Mantenimientos
informalica yde software en el TSCC. 1103 e e e Mantenimientos programados) * 100
software en el ITSCC
Porcentaje de aulas con'
Aulas con Tecnologias de la Informacidn | 31425 €00 TECn0i00ias 0€ | rocqoiogias e fa (Aulas equipadas / Total de aulas) * e
y la Comunicacion (TICs) Comu"'"m"‘ MYTIC’ Informacion y la 100 "
(TS | Comunicacion (TICs)
Porcentaje de
integracion, gestion
Integracion, gestiony (i1 <&racn S8 0nY
Integracion, gestion y evaluacién de los | ValUacion de los de
documentos de ejercicio de recursos para U jercicio de recursos | (D! de e recursos
asegurar el cumplimiento de la :fc’:::‘m;fa’:‘;“”"’ para asegurar el ! de ejercicio Etade;
normatividad vigente aplicable de manera e cumplimiento dela | de recursos programados) * 100
oportuna y transparente g vigente
aplicable de manera apiicable de manera
cportuna y ransprente. ~[P<P00
transparente.
Porcentaje de la gestion
Integrar y gestionar los
Integrar y gestionar los recursos 1os recursos necesarios |
necesarios para el 6plimo funcionamiento :‘6:;’; eCESaNOS P22 | oy of dotimo (Gevlidnes cemtzdn rrad L esiones Recursos
de la Institucion il dela
it | Institucion
Suministrar los recursos Hormwine: ‘::s eciitsos
Suministrar los recursos materiales, iales, bienes, imiteriatsar B
bienes, INSUNOS y Servicios necesarios insumos Y Sefvicios insumos ylS!MDIDVS (Insumos, servicios suministrados / Suministros.
para el 6ptimo funcionamiento de la necesarios para el dptimo. | ">~ Y SIS | insumos, servicios solicitados) * 100
Institucion funcionamiento de la wereehpadion
Institucion Gptimo. funcionamiento
de la Institucion
je de
Mantenimiento y funcionamiento de Y th
de bienes. de realizados /
blens mushies's lomisbies de s muebles e inmuebles de la | bienes muebles e | Mantenimientos programados) * 100 | Mantenimientos
institucion. e | o
Mantenimiento y
Mantenimiento y funcionamiento de Mantenkniania y i de i realizados / e —
vehiculos de Ia institucion. = X vehiculos de la Manltenimientos programados) * 100
vehiculos de fa institucion. |48
(Medicion de Consumo de Energia
Electrica del periodo del 2o anterior -
Reducir el consumo de | Reducir el consumo de_|Medicién de Consumo de Energia
:,':A'f"’r;';g““""‘ deenergiarespecto oo ia respecto alao  |energia respecto al afo |Electrica en el periodo del ao actual) | Consumo
anterior anterior / Medicién de Consumo de Energia
Electrica en el periodo del afo
anterior
(Medicién de Consuma de Papel del
periodo del aflo anterior - Medicidn de
Reducir el consumo de papel respecto al R""“," o c“;":."m’ ;ﬁﬁ;mm“ Consumo de Papel en el periodo del oo

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trmestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

100%

100%

100%

100%

100%

100%

92%

63%

8%

100%

100%

100%

100%

95%

96%

96%

100%

43%

6%

Depto. de de
Depto. de de
D Depto. de on de
Depto. de Servicio
Social y Resi de
Profesionales.
Depto. de Servicio
Social y de
Profesionales
Direccién de Administracion,
Ascendente Depto. de Personal Planeacidn y Vinculacion
Ascendente Depto. de Calidad Direccion General
Direccion de
Di d
Planeacion y Planeacion y Vinculacién
Vincutacién
Ascendente Bpescan Subdireccion de Planeacion
Planeacion
Dep. Estadisticay "
Ascendente Evahs Subdireccion de Planeacion
Ascendente Soporte Técnico Direccion Académica
Ascendente Soparte Técnico Direccién Académica
Depto. de Servicios Direccion de Administracion,
faosistis Materiales Planeacion y Vinculacion
Ascendente Direccion General Direccion General
Depto. de Servicios Direccion de Administiacion,
Adcendents Materiales Planeacion y Vinculacion
Depto. de Senvicios Direccion de Administracion,
Acandents Generales Planeacion y Vinculacion
Depto. de Servicios Direccion de Administracion,
Qacendanie Generales Planeacion y Vinculacion
Ascendente Sub. Vinculacion Sub. Vinculacion
Ascendente Sub. Vinculacion Sub. Vinculacion

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

e

2018

2018

2019

04/11/2019

04/1172019

04/11/2019

041172018

0411172019

04/1172019

04n 12018

04/11/2019

04/1172019

04112018

04112019

04112019

0411112019

o208

0411172019

04112019

0411112019

041112019

oanz09




MEDIO AMBIENTE (Medicion de Consumo de Agua del
. periodo del aflo anterior - Medicién de
Reducir el consumode | Reducir ol consumo de
Reducir el consumo de agua respecto al Consumo de Agua en el periodo del L ;
2018  AGOSTO Wik sgvarespecoalano  (agua respectonlato o0l i in G Consumo Consumo Trimestral 2% 27% o% Ascendente Sub. Vinculacién Sub. Vinculacién 2019 0411172019
2 de Agua en el periodo del afto
anterior. Ef b
Enviar el de piéstico .
AGOSTO go";’;' ¢l de pidstico PET a reciciajo en el | Enviar el de pldstico PET |opr , rucicijoanel | VeTificackin de recolectay envioa Reciclaje Trimestral 100% 100% 100% Ascendente Sub. Vinculacion Sub. Vinculacién 2019 0411172019
2019 a reciclaje en el 2018, 2019. reciclaje.
(Numero de estudiantes de
je di de que realizan sus estudios
je d de de inscritos en Inscritos en [en programas acreditados o
2019| SEPTIEMBRE inscritos en programas o o idos por su calidad/ Totalde |  Estudiantes Trimestral 55% 53% 49% Ascendente Div. de Carreras Direccion Académica 2019 01172019
reconocidos por su calidad. idos por su o por su de que
calidad calidad. realizan sus estudios en programas
evaluables)®100. dme e
Mide la proporcion de
de tiempo i linps oo
de tiempo completo con detiempo  |completo con posgrado | | P Deplo. de Desarrollo 5
2018| SEPTIEMBRE s compietacon posgad. |respecot o [EERr 1';:(.;)4_,‘ roesocesde Profesores Trimestral 88% 8% 81% Ascendente Fatn: Direccién Académica 2019 04/11/2019
profesores de tiempo o 5
completo -
Tramites como
Tramites como
Tramites como candidato candidato al
2019| SEPTIEMBRE Tramites como candidato de por lomenos |, oo\, menos 1 profesor|C2NdId2t0de pOrio |y e reaizado reconocimiento Trimestral ) 1 100% Ascendente | DePto- de Desarollo Direccién Académica 2019 041172019
1 profesor del perfil deseable. Fosiirl3 menos 1 profesor del il Académico
1. FORTALECER LA CALIDAD DE del perfi perfil deseable. P';]"
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS - desesble
Porcentaje de
titulan de la licenciatura
en el ciclo escolarn | (Namero de titulados de licenciatura
2019 SEPTIEMBRE Eficiencia terminal Eficiencia terminal. respecto al numero de [en el ciclo escolar na matricula d Trimestral 8% 0% 26% Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019 04n172019
q nuevo ings )*100
en ese
mismo nivel seis aios
antes
Numero de profesores
Profesores participantes Total de profesores participantes en
2019| SEPTIEMBRE Profesores participantes en cursos de | .\ o g actualizacion |PATICIPANES €0 CUISOS |0\ c oy actyalizacion docenteylo | Profesores Trimestral 57 70 59 Ascendente | DePlo- de Desarrolio Direccién Académica 2019 041172019
actualzacion docente yio profesional. |50 %Te%® 40 SCLAEASON | de actualizacion i, Académico
s docente y/o profesional. [P .
2019| SEPTIEMBRE R o AR G Lbros poralumnoen el | Lbros por alumno en el | 28 56 ST00S SIS e ! Libros Trimestral 4 4 s Centro de ion de — 2019 04112019
Informacion. Centro de Informacion. Centro de Informacion.
Informacion
Nmero de estudiantes
2. INCREMENTAR LA inscios en programas
COBERTURA, PROMOVER LA | Matricula de estudiantes de nivel Matricula de estudiantes icencialura enlas |15 e estudiantes inscritos en
08| SEPTEMBRE | VA CQUIDAD.  |Meencanen bl ey " poipsisod Estudiantes Trimestral 1574 1450 1453 Ascendente Div. de Carreras Direccion Académica 2019 04172019
EDUCATIVA. sécolarizada ~a
distancia- y midta
Proporcién de
estudiantes que
participan en (NGmero de estudiantes que
Estudiantes que participan en actividades s:la";m:: ;u::amc'p'" actividades civicas, participan en actividades de Coord. de Actividades
2019  SEPTIEMBRE de extensién: artisticas, culturales y ’ artisticas y culturales |extension: artsticas cultuales y Estudiantes Trimestral 0% 0% 27.33% Ascendente Subdireccién de Vinculacién | 2019 0412019
extension: artisticas, s Complementarias
civicas, culturales y civicas promovidas y civicas, promovidas y organizadas por
Y organizadas el [TSCC  [el ITSCC / Matricula total)*100.
respecto de la
matricula total.
Proporcion de
mc: que (Nmero d e
3. FORTALECER LA FORMACION participan en i 2
que participan o |participan en deportivas y
2019| SEPTIEMBRE | INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES, | EStudiantes que participan en actividades | ' idades deportivas y dagoriivasy, y Trimestral 0% 40% 36.87% Ascendente | Co0rd: de Actividades | g yireccion de Vinculacion | 2019 041172018
deportivas y recreativas recreativas, promovidas b Complementarias
recreativas ; por el ITSCC / Malricula total de
Y organizadas por el |00y iantec) 100
ITSCC, respecto de la
matricula total
Proporcién de
estudiantes que se
" inscitos en inscritos en | (Numero de estudiantes inscritos en
Estudiantes inscritos en algin curso o : Lt A 2
algun curso o programa de [algun curso o programa |algun curso o programa Centro de Idiomas i
2019| SEPTIEMBRE :;olgr;rerz :e ensefianza de lenguas de lenguas de srsafianza de de lenguas i / Trimestral 39% 30% 77.86% Ascendente Extranjeros Subdireccién de Planeacion 2019 04/1172019
] extranjeras. lenguas exranjeras,  |Matricula total de estudiantes)*100.
respecto de la matricula
total e
Cantidad de proyectos
— desarolo | Provectos de e egacien o | Ttal de proyectos de investigacién, Subdireccion de
2019| SEPTIEMBRE fi ol‘dbgm s desarrollo [1eE desarrollo tecnoldgico e innovacién Proyectos Trimestral 5 5 0 Ascendente Posgrado e Direccién Académica 2019 04112019
tecnolsgico e innovacién. [ 00I9E0E | [realizados por ITSCC Investigacion
por ITSCC.
4. IMPULSAR LA CIENCIA, LA
TECNOLOGIA ¥ LA INNOVACION. * Nmero de estudiantes
rkng que participan en
Estudiantes de licenciatura que participan |que participan en 38 de Total de estudiantes que participan en Subdireccion de
2019| SEPTIEMBRE en proyectos de investigacion cientifica, | proyectos de investigacion [PYSER8 S0 | proyectos de investigacion cientifica, | Estudiantes Trimestral 83 25 128 Ascendente Posgrado Direccién Académica 2019 041172019
desarrolio tecnolégico e innovacion. cientifica, desarrollo ol tecnolegica ¢ |42SaT0l0 e innovacién Investigacién
tecnoldgico e innovacién. [ fesarTou0 !
Porcentaje de
o ubicados en el (Nimero de egresados empleados o
mercado laboral en ubicados en el mercado laboral en
" Porcentaje de egresados |areas acordes con su | dreas acordes con su perfil
2019| SEPTIEMBRE Porceniaje de egresados ncarporados al | incorporados al mercado | perfi profesional dentro | profesional dentro de los primeros Soumaos Trimestral 65% 8% 72.00% Deplo. de i ion de i 2019 041172019
laboral de los primeros doce | doce meses posteriores a su egreso / e
meses posteriores a su [Nimero de egresados en esa
egreso, npec(odol
total de egresados por
generacion
Nimero de proyectos R
vinculados con los
sectores publico, social
Proyectos vinculados con
Proyectos vinculados con los sectores ¥ privado que a través | Total de proyectos vincuiados con los . - .
2019| SEPTIEMBRE bty los sectores pibiico, social|¥ Peet0 11 3 Bt el ding Proyectos Trimestral 2 2 1 Deplo. de de 2019 041172019
i acuerdos de
colaboracion que
realice el ITSCC.
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2019,
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2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE

SEPTIEMERE

SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE

5. CONSOLIDAR LA VINCULACION
CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO

Estudiantes participantes en proyectos

| Estudiantes participantes

Numero de estudiantes
que participan en
proyectos vinculados

Total de estudiantes que participan en
proyectos vinculados con los sectores

6. MODERNIZAR LA GESTION
INSTITUCIONAL, FORTALECER LA
TRANSPARENCIA Y LA
RENDICION DE CUENTAS

Integracion, gestion y evaluacion de los
de e d

Integracién, gestién y
evaluacin de los
de ejercicio

integracion, gestion y
evaluacion de los

7. CONTRIBUIR AL DESARROWLC
SOSTENIBLE EN LA REGICN,
MEDIANTE ACCIONES QUE

FAVOREZCAN EL CUIDADO DEL

recursos para
asegurar el cumplimiento de la

oportuna y

de recursos para asegurar
el cumplimiento de la

de
ejercicio de recursos
para asegurar el

Integrar y gestionar los recursos

Integrar y gestionar los
Tecursos necesarios para

normalividad vigente aplicable de manera |1 [T T ! cumplimiento de la
licabl manera licable de o
aplical manera
oportunay transparente. | BT
transparente.

Porcentaje de la gestion
los recursos necesarios

(Documentos de ejercicio de recursos.
entregados / Documentos de ejercicio
de recursos programados) * 100

(Geslines realizadas / Gestiones

Reducir el consumo de energia respecto
al afio anterior

Reducir el consumo de papel respecto al
aito anteior

Reduci el consumo de
energia respecto al ato
anterior

Reducir el consumo de

papel respecto al alo
antetor.

vinculados con los sectores publico, :&”&”sﬂgf’u’r&;ﬁ: :zc";: mf‘b"""' piblico, social y privado a traves de Estudiantes
ochl.y prtyado social y privado. traves de convenios o Z:E";:‘: g’"““”d“ de
acuerdos de
colaboracin
Mide la cantidad de
Empresas incubadas a
Empresas incubadas a lravés del modelo [través del modelo fr';v‘::f’:? "v’:‘“"a"“ ) ::I'"m::;;“if;“mz;ﬁ';bk““in’c:;:‘i’;: Empresas
ional de incubacién ial. [insti de incubacién i3 incubadas
incubacién empresarial.
" Namero de estudiantes
Estudiantes participantes en el Modelo |5 o jor e PNCPANES | gy participan en el [Totalde estudiantes que participan en oo
Talento Emprendedor. Modelo Talento el Modelo Talento Emprendedor.
Estudintes realzando su [Pocerdlede
Estudiantes realizando su servicio social |servicio social en s recando. | (Total de estudiantes en activode | g0
en programas de interés publico y programas de interés |54 SeM90 53 8 | senvico sacial / Estudiantes que et
desarrollo comunitario. publico y desarrollo e e deben realizar el servicio social) * 100
comunitario. PUIRE0 Y CARYTOND
comunitario.
Estudiantes realizando | Porcentaiede
realizando Proyecto de Proyecto de Residencla 1o, 1 de Residencia | i .
Residencia Profesional, preferentemente : ; i a
y eferentemente hacia la | deben realizar Residencias residencias
hacia la vocacion pioductiva de la region. |P" preferentemente hacia A
vocackn producs dela (B0 o0 e |Profesonaies) 100
=g de la region.
Nimero de directivos y
c de directivos, c én de directivos, de persanal no docente [Toia) ¢ Personaldrectho capacitado,)
no docente funcionarios y no docente | que recibieron Mssind gl
capacitacion Po
Certficados de procesos | Instituto certificado en | el Instituto
Certificados de procesos en el ITSCC. {70/ rece. un sistema de gestisn, |Superior de Cd. Conslitucion, Certifcados
Porcentaje de
Prestaciones procedentes, | prestaciones
Realizar el 100% de las gestiones ante | garanlizar la para |
estancias para el pago yestabllidad |garantizar la (Prastacknensientdes/, 100
de prestaciones sindicales aboral del personal del |lranquilidad y &
Instituto estabilidad laboral del
personal del Instituto
Documentos de gestion
Documentos de gestion de |de recursos (PIID,
Documentos de gestion de recursos |recursos (PIID, PTA/POA, | PTAIPOA
(PIID, PTAPOA, de de Inversion, de
Inversion, Estructura Educativa, Estructura Educative, | Inversion, Estructura | 791 92 documentos de gestionde | pocymentgs
PRODET. PIFIT). para asegurar la PRODET, PIFIT). para  |Educativa, PRODET,
operacian y desarrolio del ITSCC asequrar la operaciony | PIFIT), para asequrar la
desarrollo del ITSCC. |operacion y desarrollo
del ITSCC
Porcentaje de
Estadisticas realizadas Estadisticas realizadas delse ot Estadistica
realizadas i
ITsce
Porcentaje de
Mantenimiento de la infraestructura e G realziados /
y de software en el TS0, [\TUASSNEE ArDAed R 100
software an el ITSCC
Porcentaje de aulas con
Aulas con Tecnologias de la Informacién g””:"ozz'fxfa“:”":g’“ 9e | Tecnologias de la (Aulas equipadas / Total de aulas) * —_—
y la Comunicacion (TICS) = Y. Informacion y la 100
Comunicacion (TICs)
Comunicacién (TICs)
Porcentaje de

stados.
Financiereos

Reducir el consumo de
energia respecto al afo
anterior

Reducir el consumo de
papel respecto al afto
anterior

(Medicion de Consumo de Energia
Electrica del periodo del afio anterior -
Medicion de Consumo de Energia
Electrica en el periodo del afo actual)
|/ Medicién de Consumo de Energia
Electrica en el periodo del afo
anterior.

(Medicién de Consumo de Papel del
periodo del afo anterior - Medicion de
Consumo de Papel en el periodo del
aio actual) / Medicion de Consumo
de Papel en el periodo del afto
anterior.

necesarios para el Gptimo funcionamiento (S8 FACSSA10% P8 para el dptimo Kamspleadiiis Recursos
de la Institucion dela
de la Institucion. %
Institucion.
Suministia los recursos |Porcentlede
Suministrar los recursos materiales, materiales, bienes, materiales, bienes,
bienes, inSUMos y Servicios necesarios  |iNSUMOS y SEVICIos insumos o5 (Insumos, servicios suministrados / Suministros
para el 6ptimo dela para el Gptimo ¥ SeMiclos | jngumos, servicios solicitados) * 100
B necesarios para el
Institucién dela ]
6ptimo funcionamiento
de a Institucion
Porcentaje de -
Y de e bienes d realizados /
lenas T uebies e mdebics pe bl uebles de la | bienes muebles e *100
i institucion inmuebles de la
institucion
Mantenimiento y funcionamiento de ooy realizados /
vehiculos de la institucion. funclonainiento ge vehiculos de la Mantenimientos programados) * 100 | Mantenimientos
vehiculos de la nstiucion. | V1 €415

Consumo

Consumo

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

100%

100%

100%

100%

100%

100%

92%

63%

8%

100%

100%

100%

100%

100%

95%

96%

96%

99%

a

100%

100%

100%

236%

43%

Depto. de de
Ascendente Depto. de Vinculacion Subdireccién de Vinculacion
Descendente Depto. de Vinculacién Subdireccion de Vinculacion
Depto. de Servicio
Socialy de
Profesionales.
Deplo. de Servicio
Social y de
Prolesionales
Direccién de Administracion,
Ascendente Depto. de Personal Pionessin YA eatect
Ascendente Depto. de Calidad Direccion General
Direccion de
Administracion, Direccién de Administracion,
Aspendents Planeacion Planeacion y Vinculacion
Vinculacion
Ascendente Sudreceion e Subdireccion de Planeacion
Planeacion
Ascendente b Esladulicay Subdireccion de Planeacién
Evaluacion
Ascendente Soporte Técnico Direccion Académica
Ascendente Soparte Técnico Direccion Académica
Depto. de Servicios Direccion de Administracion,
Asceriients Materiales Planeacion y Vinculacion
Ascendente Direccion General Direccion General
Deplo. de Servios | Direccién de Administracion,
Ascendenls Materiales Planeacién y Vinculacion
Depto. de Servicios Direccion de Administracion,
acetients) Generales Planeacion y Vinculacion
Depto de Servcios | Direccion de Administracién,
ARCOEINS Generales Planeacion y Vinculacion
Ascendente Sub, Vinculacion Sub. Vinculacion
Ascendente Sub. Vinculacion Sub. Vinculacién

2018

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

208

2019

04/11/2019

041172019

041172019

04/11/2018

041172019

041172019

0411172019

ow11/2018

04/11/2019

04n 12019

041172019

041172019

041120019

0411/2019

041172019

0411112019

04/11/2019

04/11/2019

04112019




MEDIO AMBIENTE (Medicién de Consumo de Agua del
del ano anterior - Medicion de
Reducir el consumo de | Reducir el consumo de |Pe10d0 .
2019| SEPTIEMBRE Reducir el consumo de agua respectoal (.0, ragoacto al aio agua respectoalafio | COnsuMo de Agua en el periodo del Consumo Trimestral 2% 27% 0% Ascendente Sub. Vinculacion Sub. Vinculacién 2018
afo anterior e bt ao actual) / Medicién de Consumo
¢ de Agua en el periodo del afio
anterior. St
5 Enviar el de pléstico :
Enviar ¢l de pléstico PET a reciclaje en el | Enviar el de pldstico PET Verificacién de recolecta y envio a ;
soro| SEFTEMERE bty areceisoeneizots, | |FETereceenel | o0 Reciclaje Trimestral 100% 100% 100% Ascendente Sub. Vinculacién Sub, Vinculacién 2019
(NUmero de estudiantes de
o d de que realizan sus estud)
je de de de inscritos en inscritos en |en programas acreditados o
2019|  OCTUBRE inscritos en programas o por su calidad/ Total de | Estudiantes Trimestral 55% 53% 9% Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019
reconocidos por su calidad por su o idos por su de licenciatura que
calidad calidad realizan sus estudios en programas
evaluables)*100. .
Mide la proporcion de
de tiempo .
. de tiempo completo con
Profesores de liempo completo con Profesores detiempo | completo con posgrado | Depto. de Desarrollo ’ N
2019|  OCTUBRE oty compietacon posgraco. |respecoattoae . [Eo8arao L.:aol :n: pofesore do Profesores Trimestral 8% 83% 81% Ascendente et Direccién Académica 2019
profesores de tiempo 0. N
completo
Tramites Tramites como
Tramites como candidato Soma candidato al
2019|  OCTUBRE Tramites como candidato de por lo menos | 1"y 1o mencg 1 profesor |CaNdIdato deporto e roaizado reconocimiento Trimestral 0 1 100% Ascendente Depto, de Desarollo Direccién Académica 2019
1 profesor del perfil deseable. Extinfrlendd] menos 1 profesor del iy Académico
1. FORTALECER LA CALIDAD DE Pperii deseq il deseable. del P'u'
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS gesastie
Porcentaje de
estudiantes que so
(itulan de Ia licenciatura
en el ciclo escolarn | (Ndmero de ttulados de licenciatura
2019|  OCTUBRE Eficiencia terminal Eficiencia terminal respecto al nimero de [ en el cicko escolar nla matricula de Estudiantes Trimestral 8% 0% 2% Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019
estudiantes que nuevo ingreso n-6)°100.
en ese
mismo nivel seis aos
antes. 2 o
Numero de profesores
Profesores participantes | Total de profesores participantes en
2019|  OCTUBRE Profesores participantes en cursos de |y coe de actualizacion | PIICIPANIES €0 CUTS0S | oq e actualizacion docente yio Profesores Trimestral 57 70 66 Ascendente | Depto- de Desarrolio Direccion Académica 2019
actuaizacién docente io profesional. |1 Surecs 4° 2URIEAAN | gg actuaizacién |cirpon do Académico
yloprofesional. | ente ylo profesional, | PO'¢sion
. | Total de alumnos inscritos entre el
Lbros por alumno en el Centro de Lbros por alumno en el [Lbros por alumno en el . .
2019|  OCTUBRE e P bt el total de Ibros en el Centro de Libros Trimestral 4 4 s Centro de de 2019
Numero de estudiantes
2. INCREMENTAR LA inscritos en programas
COBERTURA, PROMOVER LA | Matricula de estudiantes de nivel Matricula de estudiantes |90 1CONCRIUrA €N 135 |301y) o egiigiantes inscritos en
2019|  OCTUBRE y ! ! Estudiantes Trimestral 1574 1450 1453 Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019
INCLUSION YLA EQUIDAD [ licenciatura de nivel licenciatura i 8
EDUCATIVA. escolarizada -a
distancia- y mixta
Proporcion de
estudiantes que
. |participan en (Numero de estudiantes que
il en u«mau;u:ep.nlc'p’" ivicas, | participan en actividades de Coord. de Actividades Z
2019|  OCTUBRE de extension: artisticas, culturales y ’ artisticas y culturales | extension: artisticas cultuales y Estudiantes Trimestral 0% 0% 46.33% Ascendente Subdireccion de Vinculacién | 2019
3 extension: artisticas, Complementarias
civicas Cillorises vchicas promovidas y civicas, promovidas y organizadas por
Y organizadas el ITSCC [ el ITSCC / Matricula total)*100.
respecto de la
matricula total
Proporcion de
estudiantes que .
(Numero de estudiantes que
3. FORTALECER LA FORMACION Estudiantes que participan |P2icipan en participan en actividades deportivas y
2019|  OCTUBRE | INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES, | Estudiantes que participan en actividades. ividades deportivas y hvas y y Trimestral 0% 40% 56.21% Ascendente | GO0 de Actividades | g\ yiacein de Vinculacion | 2019
deportivas y recreativas. recreativas, promovidas Complementarias
recreativas. erganizaciae por ol - |por el TSCC/ Malricula ot de
ITSCC, respecto de la | ¢Studiantes)*100.
matricula total.
Proporcién de
esludiantes que se
NI o inscritos en inscritos en |(Numero de estudiantes inscritos en
i algun curso o programa de |alglin curso o programa |algun curso o programa de " Centro de Idiomas
2019|  OCTUBRE programa de enseanza e engues e dmintae e midariede i i . Trimestral 39% 30% 77.86% Ascendente stk Subdireccién de Planeacion | 2019
ik extranjeras. lenguas extranjeras, |Matricula total de estudiantes)*100.
respecto de la matricula
total. = =
Cantidad de proyectos
de investigacion : ; .
; Proyectos de : Total de proyectos de investigacion, Subdireccién de
2019|  OCTUBRE Proyectos de investigacion. desarolo. | investigacién, desairollo |17 [1°2: 451010 | Gegarrolltecnolégico e innovacién Proyectos Trimestral s s 30 Ascendente Posgrado Direccién Académica 2019
olég tecnolégico e innavacién. |20 i realizados_|1ea12a005 por ITSCC. Investigacion
por TSCC.
4. IMPULSAR LA CIENCIA, LA
TECNOLOGIA ¥ LA INNOVACION. i Nimero de estudiantes
Estudiantes de licenciatura que participan |que participan en ““: “'\"‘:‘g:" L Total de estudiantes que participan en Subdireccion de
2019|  OCTUBRE en proyectos de invesligacion ienifica, (proyectos de investigacion |PVSE0S S8 | proyectos de investigacion cientifca, | Estudiantes Trimestral 83 2 128 Ascendente Posgrado e Direccién Académica 2019
desarroll tecnolégico  innovacion cientifica, desarrollo st " |desarrolio tecnoldgico e innovacién. Investigacién
tecnolégico e innovacién, | 083310l tecnoldgico e
innovacién.
Porcentaje de
o ubicados en el (Numero de egresados empleados o
mercadolaboralen  [ubicados en el mercado laboral en
Porcentaje de egresados |dreas acordes con su | areas acordes con su perfil .
2019|  OCTUBRE Porceniale e earesados incorporados al | incorporados al mercado | peri profesional dentro |profesiona dentro de os primeros Seocinuno Trimestral 65% 78% 72.00% Depto. de de 2019
Fado laboral de los primeros doce | doce meses. posteriores a su egreso/ | - 9753908
meses posteriores a su | Numero de egresados en esa
egreso, respecto del racion) * 1
total de egresados por
generacion.
Nimero de proyectos i %
vinculados con los
sectores publico, social
: Proyectos vinculados con
Proyectos vinculados con los sectores ia1|Y Privado que a través | Total de proyectos vinculados con los
2019|  OCTUBRE st s sectores pubic, socall {7 L2 0 Bomaigdiinysn Proyactos Trimestral 2 2 3 Depto. de de 2019
hiligido acuerdos de
colaboracion que
realice el ITSCC

04/11/2019

04/11/2019

04/11/2019

04/11/2019

04/1172019

04/11/2019

04/1172019

04/1172019

04/1112018

041172019

04/1112018

041172019

04/11/2019

04/11/2019

04/11/2019

041172019




2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

OCTUBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

5. CONSOLIDAR LA VINCULACION
CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO

Estudiantes participantes en proyectos
vinculados con los sectores piblico,

Estudiantes participantes
en proyectos vinculados

Nimero de estudiantes
que participan en
proyectos vinculados
con el sector publico,

Total de estudiantes que participan en
proyectos vinculados con los sectores
publico, social y privado a través de

Estudiantes realizando su servicio social
en programas de inlerés publico y

servicio social en
programas de interés.

su servicio social en

con los sectores publico, |social y privado, a
social y privado eocialy e o o |convenios o acuerdos de
coiaboracion.
acuerdos de
colaboracién,
Mide la cantidad de
Empresas incubadas a A
i lempresas incubadas a | Total de empresas incubadas a través
Empredas jIcubadan  Maves del modclo trayée del modele dbacicn |[/VES dél modlo del modelo institucional de incubacién
empresanal incubacion empresarial
en el Modelo que participanenel | Total de estudiantes que participan en
Talento Emprendedor E"me' 2 M‘“" ed"’m“"’“ Modelo Talento &l Modelo Talento Emprendedor.
i : Emprendedor.
Porcentaje de
Estudiantes realizando su estudiantes realizando

(Total de estudiantes en activo de
servicio social / Estudiantes que

Estudiantes

Empresas
incubadas

Estudiantes

Estudiantes en

6. MODERNIZAR LA GESTION
INSTITUCIONAL, FORTALECER LA
TRANSPARENCIA Y LA
RENDICION DE CUENTAS

¥ de software en el ITSCC.

Aulas con Tecnologias de la Informacién
¥ la Comunicacién (TICs)

y de software en el ITSCC

Aulas con Tecnologias de
1a Informacion y la
Comunicacion (TICs)

Integracion, gestion y
de los

gestion y evaluacion de los
documentos de ejercicio de recursos para
asegurar el cumplimiento de la
normatividad vigente aplicable de manera
oportuna y transparente.

Integrar y gestionar los recursos

informatica y de
software en el ITSCC
Porcentaje de aulas con
Tecnologias de Ia
Informacién y la
Comunicacisn (TICs)
Porcentaje de
integracién, gestion y
evaluacion de los

TeCUrsos necesarios para

A de
i d

e recursos para asegurar |S1erCIlo d€ recursos

el cumplimiento de fa para Bsogt

nomatidnd vgenta, |cumplmiento de a
normalividad vigente

aplicable de manera olloable d mnere

oportuna y ransparente. | B0
transoarente

Integrar y gestionar los Porcentaje de la gestion

los recursos necesarios

(Aulas equipadas / Total de aulas) *
100

(Documentos de ejercicio de recursos
enlregados / Documentos de ejercicio
de recursos programados) * 100

(Gestiones realizadas / Gestiones

7. CONTRIBUIR AL DESARROLLO
SOSTENIBLE EN LA REGION,
MEDIANTE ACCIONES QUE

aflo anterior

FAVOREZCAN EL CUIDADO DEL

anteior

desarrollo comunitario. publico y desarrollo programas de interés | i o lizar el servicio social) » 100 |  SeTVicio social
pblico y desarrollo
‘comunitario.
comunitario
Estudiantes realizando | OrCeTI3ie . i
Estudiantes realizando Proyecto de ::’,’:;':n:f Residencia | prayecto de Residencia | {112 de estudiantes en Residencias o
Residencia Profesional, preferentemente d ! 5
. 7M€ | preferentemente hacia la eben realizar Residencias residencias
hacia la vocacion productiva de la region. vocacion productiva de la ple'ereﬂlemen;: hacia Profesionales) * 100
region. la vocacién productiva
de la region,
Namero de directivos y
W Total de personal directivo capacitado
de directivos, C: de directivos, | de personal no docente Total de ﬁvsonai no dwe"lom Personal
no docente funcionarios y no docente |que recibieron caiiacitado
capacitacion freciiado,
sc  |Cerificados de procesos |Instituto certificado en | Certificacion del Instituto Tecnoldgico
Cetifcadon de plocesos en L ITECC. [y rsoc un sistema de gestién. | Superior de Cd. Constitucion Cortidgaacs:
Porcentaje de
Realizar e 100% de s gestoncs anle 1as|para garantizar fa procedentes, para
para el pag y estabilidad garanuzar la f,‘:;e;';f::’:s fg‘:::;,s) — Prestaciones
ae prestaciones sindicales laboral del personal del  |tranquilidad y o
Instituto estabilidad laboral del
personal del Instituto.
Documentos de gestion
Documentos de gestion de | de recursos (PIID,
Documentos de gestion de recursos |recursos, (PIID, PTAIPOA, [PTAIPOA,
(PIID, PTAIPOA, de de Inversion, de
Inversién, Estructura Educativa, Esiructura Educative, | Inversion, Estructura | 742 92 documentos degestionde | - pocymenag
PRODET, PIFIT), para asegurar 13 PRODET, PIFIT), para | Educaliva, PRODET,
operacion y desarrolo del ITSCC asequrar la operaciony | PIFIT), para asequrar la
desarrollo del ITSCC. | operacion y desariollo
del ITSCC
Porcentaje de
) ) delas aboradas /
Estadisticas realizadas Estadisticas realizadas. e il L Estadistica
ITsce
Porcentaje de
. dela dela :
informatica {Mestennienio sasilados | Mantenimientos

Aulas

stados
Financiereos

anterior.

aio actual) / Medicion de Consumo
de Papel en &l periodo del afo

anterior.

gzcl:s::sl(nnsucp:r: el 6ptimo funcionamiento |1 520 28BS | para el gptimo e Recursos
de la Institucion. o
Institucion
Suministrar los recursos ::Lﬁ:";;’:{t recursos)
Suministrar los recursos materiales, materiales, bienes, et o
bienes, insumos y servicios necesarios  |insumos y seivicios materiales. bienes. | insumos, senvicios suministrades / Suriniditos
para el optimo furcionamiento de la necesarios para el plimo 3. Insumos, senvicios solicitados) * 100
necesarios para el
Institucion funcionamiento de la 5
il ptimo funcionamiento
de la Insttucion
Porcentaje de
" & v i ¥ »
de bienes de realizados /
i g R e muebles e inmuebles de la | bienes muebles e * 100
institucion mue
dela
institucién.
y de Y realizados /
vehiculos de la institucion. vehiculos de fa insttucién, | veEniculos de fa 100
institucion
(Medicion de Consumo de Energia
Electrica del periodo del afio anterior -
: Reducir el consumo de | Reducir el consumo de |Medicion de Consumo de Energia
:’;‘“::ni::‘“’"" de energia respecto | oo qia respecto al afo | energia respecto al afo |Electrica en el periodo del ao actual) Consumo
anterior anterior | Medicidn de Consumo de Energia
Eleclrica en el periodo del afio
anterior.
(Medicién de Consumo de Papel del
iodo del afto anterior - Medicion de
Reducir el consumode | Reducir el consumo de | P
Reducir el cansumo de papel respecto al |t e e e | respecto alano | |Consumo de Papel en el periodo del p—

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trmestral

Trimestral

Trimestral

Trimestial

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

100%

100%

92%

8%

100%

100%

100%

100%

95%

96%

96%

100%

100%

100%

75%

100%

8%

70%

3%

Ascendente Depto. de Vinculacion Subdireccion de Vinculacion
Ascendente | Deplo. de Vinculacién | Subdireccidn de Vinculacion
[ Depto. de de
Deplo. de Servicio
Soclaly de
Prolesionales
Depto. de Servicio
Socialy de
Profesionales
Direccién de Administracién,
Ascendente Depto. de Personal itk
Ascendente Depto. de Calidad Direccion General
Direccion de
Administracion, Direccién de Administracién,
Asctndsiite, Planeacion y Planeacion y Vinculacion
Vinculacion
Ascendente Sibdiccionde Subdireccion de Planeacion
Planeacion
Dep Estadisticay ;
Ascendente  adels Subdireccion de Planeacion
Ascendente Soporte Técnico Direccion Académica
Ascendente Soporte Técnica Diteccion Académica
Depto. de Servicios. Direccion de Administracion,
Ascardarie Materisles Planeacion y Vinculacion
Ascendente Direccion General Direccion General
Deplo. de Serviios | Direccion de Administiacién,
Asceriente Materiales Planeacion y Vinculacion
Depto. de Servicios | Direccion de Administracion,
Ancendente Generales Planeacion y Vinculacién
Depto. de Servicios | Direccién de Administracion,
d il Generales Planeacion y Vinculacion
Ascendente Sub. Vinculacion Sub Vinculacion
Ascendente Sub. Vinculacion Sub Vinculacién

2018

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2018

2019

2019

2019

04/11/2019

04/1172019

04/1172019

041172019

0411112019

04/1172019

04n12018

041172019

04/1172019

0411112019

041172019

041172019

041172019

0411172019

041172019

041172019

0411112019

041172019

0a/112019




MEDIO AMBIENTE (Medicion de Consumo de Agua del
periodo del ato anterlor - Medicién de
Reducir el consumo de | Reducir el consumo de
2010|  OCTUBRE Reducir el consumo de agua respecto al 0 al a0 fespecioiafio,, | C0TUMo de Agus en ¢f periodo del Consumo Trimestral 2% 21% 7% Ascendente Sub. Vinculacién Sub. Vinculacién 2019 041172019
o anterior O A bosbbagizi aio actual) / Medicion de Consumo
de Agua en el periodo del ato
anterior. Speder
Enviar el de pldstico PET a reciclaje en el |Enviar el de pldstico PET | EMVOr el de Pastico i acisn o recolecta y envio a
OCTUBRE s e : PET a reciclzje en el v Reciclaje Trimestral 100% 100% 100% Ascendente Sub. Vinculacién Sub. Vinculacién 2019 04112019
2019 a reciclaje en el 2018, 2019, reciclaje.
(Numero de estudiantes de
je d de que realizan sus estudios
i de de inscritos en inscritos en |en programas acreditados o
2019| NOVIEMBRE Iinscitos en programa ° o por su calidad Totalde | Estudiantes Trimestral 55% 53% 4% Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019 041172019
reconocidos por su calidad. por su o por su de q
calidad realizan sus estudios en programas
evaluables)®100. , ne BRI
Mide la proporcion de
de tempo | 2ot
2019 NOVIEMBRE de tiompo compieto con Profesores detiempo |completo con posgrado | o Total e profesores de Profesores Trimestral 88% 83% 81% Ascendente | Depto. de Desarrollo Direccién Académica 2019 041172019
Completo con posgrado.  [respecto altotaide | ol Académico
profesores de tiempo | "™ )
completo -
Tramites como
Tramites como
Tramites como candidato candidato al
2019| NOVIEMBRE Tramites como candidalo de por lo menos | gy 1o i menos 1 profesor| NI dEPOTI0 - |ruie reaiizado reconocimiento Trimestral ) 1 100% Ascendente | DePto. de Desarrollo Direccién Académica 2019 |  oanizoe
1 profesor del perfil deseable. il menos 1 profesor del Académico
1. FORTALECER LA CALIDAD DE PorS gensetis pertil deseable 94 perth
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Porcentaje de S
quese
titulan de la licenciatura
en el ciclo escolar n (Numero de titulados de licenciatura
2018| NOVIEMBRE Eficiencia terminal Eficiencia terminal respecto al numero de |en el ciclo escolar nVla matricula de Estudiantes Trimestral 2% 0% 8% Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019 041122019
estudiantes gue nuevo ingreso n-6)*100.
enese
mismo nivel seis aios
antes. ey
Numero de profesores
Profesores participantes Total de profesores participantes en
2019| NOVIEMBRE Profesores participantes en cursos de | o\ rooq e om 75 |cursos de actualizacidn docente yio Profesores Trimestral 57 70 70 Ascendente | Depto. de Desarolo Direccién Académica 2019 041172019
docente y/o profesional ey o et profesional.
Total de alumnos inscritos entre el -
Lbros por alumno en el Centro de Lbros por alumno en el Lbros por alumno en el "
2019| NOVIEMBRE s P i ek total de lbros en el Centro de Libros Trimestral 4 4 s Centro de de Planeacion | 2019 04/1172019
Nimero de estudiantes
2. INCREMENTAR LA inscritos en programas
2019| NOviEMBRE | LA |Matricuts de nivel Malricula de estudantes. | (SRS 115 | Toalde estuantes nscrcs en Trimestral 1574 1450 1853 Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019 041122019
INCLUSION Y LA EQUIDAD  [licenciatura de nivel o d g “
EDUCATIVA. cocolictinds ca
distancia- y mixta.
Proporcién de
estudiantes que
que participan participan en (Numero de estudiantes que
aule patiofpan on en actividades de Moss, [particioan en actividades de Coord. de Actividades
2019 NOVIEMBRE de extension: artisticas, culturales y P o antlaticss, artisticas y culturales  [extension: artisticas cultuales y Estudiantes Trimestral 30% 30% 46.33% Ascendente Complementarias Subdireccion de Vinculacion 2018 04/1172019
civicas cu“uml“‘ Pyt . promovidas y civicas, promovidas y organizadas por
Y organizadas el ITSCC  [el ITSCC / Matricula total)*100.
respecto de la G
matricula total.
Proporcién de
estudiantes que :
(NUmero de estudiantes que
3. FORTALECER LA FORMACION G WIsabty Estudiantes que participan | PriCiPan en participan en deportivas y Coud dunctiitdse
2019| NOVIEMBRE |INTEGRAL OE LOS e parsciom en portivas y POy, y Trimestral 0% 0% 56.21% Ascendente Subdireccidn de Vinculacién | 2019 041172019
daporiesy Tecramives. por el ITSCC / Matricula total de )
yorganzadas por el | oo antes)*100
ITSCC, respecto de la
matricula total
Proporcion de BT
estudiantes que se
sgincusoo |55 inscritos en - inscritos en | (Namero d inscritos en ey
algun curso o programa de [algun curso o programa |algun curso o programa de entro de Idiomas
2019 NOVIEMBRE :;‘u’g.r:;: :a ensefianza de lenguas de lenguas de ensefianza de de lenguas extranjeras / Estudiantes Trimestral 39% 30% 77.86% Ascendente Extranjeros Subdireccién de Planeacion 2019 04/1172019
extranjeras lenguas extranjeras, | Matricula total de estudiantes)*100.
respecto de la matricuia
tota e
Cantidad de proyectos
de investigacion
Proyectos de Total de proyectos de investigacién, Subdireccién de
2019| NOVIEMBRE Proyectos de investigacién, desanolo  |irvestigacion, desarolio f"“""“&“""“"’ desarrollo tecnaldgico e innovacion Proyectos Trimestral s s 0 Ascendente Posgrado e Direccion Académica 2019 04112019
acnoliglco'e inovacioy tecnolégico e innovacién, |'CnOK9! S realizados por ITSCC Investigacion
por ITSCC.
4. IMPULSAR LA CIENCIA, LA
TECNOLOGIA ¥ LA INNOVACION. & Numero de
Estudiantes de licenciatura que participan |que participan en “"""’:‘s:""‘ Total de estudiantes que participan en Subdireccion de
2019| NOVIEMBRE en proyectos de investigacién cientifica, | proyectos de e e cintifca, |Provectos de invest cientifica, |  Estudiantes Trimestral 83 % 128 Ascendente Posgrado e Direccion Académica 2019 041112019
desarrollo tecnoldgico e innovacion cientifica, desarrollo w" i ""‘“”"'mm "’20 e |desarrollo tecnolégico  innovacién, Investigacion
tecnolégico e innovacién n sonokigica e
|Porcentaje de
0 ubicados en el (Numero de egresados empleados o
|mercado laboralen  |ubicados en el mercado laboral en
Porcentaje de egresados  |dreas acordes con su | areas acordes con su perfil 4
2019| NOVIEMBRE orhale S8 soressdn pEorporidon 8 i mercado | os primeros Trimestral 65% 8% 72.00% Depto. de de 2019 04112019
mercado iatiors laboral e los primeros doce | doce meses posteriores a su egreso / | 9753908
meses posteriores a su | Numero de egresados en esa
egreso, respecto del | generacién) * 100.
total de egresados por
generacion.
Nimero de proyectos
vinculados con los
sectores publico, social
Proyectos vinculados con
Proyectos vinculados con los sectores y privado que a través | Total de proyectos vinculados con los de 1
2019| NOVIEMBRE e ey et los sectores publico, social[ Y Prvoce 91 2 oot hrigdulponiog Proyectos Trimestral 2 2 3 Depto. de 2019 041172019
i P acuerdos de
colaboracion que
realice el ITSCC




2019

2019

2019

2019

2019

2018’

2019

2019

2019

2019

NOVIEMBRE

NOVIEMBRE

NOVIEMBRE

NOVIEMERE

NOVIEMBRE

NOVIEMBRE

NOVIEMBRE

NOVIEMBRE

NOVIEMBRE

NOVIEMBRE

NOVIEMBRE

NOVIEMBRE

NOVIEMERE

NOVIEMBRE

NOVIEMBRE

NOVIEMBRE

NOVIEMBRE

NOVIEMBRE

NOVIEMBRE

5. CONSOLIDAR LA VINCULACION
CON LOS SECTORES PUBLICO,
SOCIALY PRIVADO

6. MODERNIZAR LA GESTION
INSTITUCIONAL, FORTALECER LA
TRANSPARENCIA Y LA
RENDICION DE CUENTAS

7. CONTRIBUIR AL DESARROLLC
SOSTENIBLE EN LA REGION,
MEDIANTE ACCIONES QUE

FAVOREZCAN EL CUIDADO DEL

Estudiantes participantes en proyectos.
vinculados con los sectores publico,
social y privado.

Empresas incubadas a través del modelo
de incubacion

Estudiantes participantes
en proyectos vinculados.

con los sectores piiblico,
social y privado.

Empresas incubadas a

Nomero de estudiantes
que participan en
proyectos vinculados
con el sector publico,
social y privado, 3
través de convenios o
acuer

colaboracién

Mide la cantidad de
empresas incubadas

Total de estudiantes que participan en
proyectos vinculados con los sectores
publico, social y privado a través de
convenios o acuerdos de
colaboracién.

Total de empresas incubadas a través.
del modelo institucional de incubacién

Estudiantes participantes en el Modelo
Talento Emprendedor.

Estudiantes realizando su servicio social
en programas de interés publico y

Estudiantes realizando su
servicio social en
programas de interés

I s
emipreanial Incubacion empresarial
. N d
Emprendedor.
Porcentaje de

estudiantes realizando
su servicio social en

Total de estudiantes que participan en
el Modelo Talento Emprendedor.

(Total de estudiantes en activo de
servicio social / Estudiantes que

Estudiantes

Empresas
incubadas

Estudiantes

Estudiantes en

de recursos para
asegurar el cumplimiento de la
normatividad vigente aplicable de manera
oportuna y transparente.

Integrar y gestionar los recursos

de I2 Institucion.

Suministrar los recursos materiales,
bienes, INSUMOS y Servicios necesarios
para el optimo funcionamiento de la

necesarios para el 6ptimo funcionamiento |"

de recursos para asegurar
el cumplimiento de fa
normatividad vigente
aplicable de manera
oportuna y lransparente.

Integrar y gestionar los
ecursos necesarios para
el 6plimo funcionamiento

ejercicio de recursos
para asegurar el
cumplimiento de la
normalividad vigente
aplicable de manera
oportuna y
transparenie.

Porcentaje de la gestion
los recursos necesarios
para el ptimo
funcionamiento de la

necesarios para el optimo | o

de la Institucion. Instit

Porcentaje de
Sumlnlslralhltl);:e:ulsos e 108 fecursos|
insumos y servicios. materiales, bienes,

(Documentos de ejercicio de recursos
enlregados / Documentos de ejercicio
de recursos programados) * 100

(Gestiones realizadas / Gestiones
programadas) * 100

(Insumos, servicios suministrados /
Insumos, servicios solicitados) * 100

Reducir el consumo de energia respecto
al afio anterior

Reducir el consumo de papel respecto al
aito anterior

Reducir el consumo de
energia respecto al afo
anterior

Reducir el consumo de
papel respecto al a0
anterior

Reducir el consumo de
energia respecto al ato
anterior

Reducir el consumo de
papel respecto al ato
anterior.

Institucién funclonamiento de la miﬁ’(ﬁc’l’:r::r::enlo
Institucion de la Institucion
Porcentaje de
4 funci d Y » 3/ lizados /
ienes e realizac
leries ruebles s ixruebles deja muebles e inmuebles de la |bienes muebles e | Mantenimientos programados) * 100
institucion. i deia
institucion
i Mantenimiento y
Mantenimiento y funcionamiento de Manksrumiertoy - 4 tealkzia |
vehiculos de fa inslitucion : ., |vehiculos de la Mantenimientos programados) * 100
vehiculos de fa nsttucion. |V#1iE4

(Medicion de Consumo de Energia
Electrica del periodo del afio anterior -
Medicion de Consumo de Energia
Electrica en el periodo del afto actual)
1 Medicion de Consumo de Energia
Electrica en el periodo del afio
anterior

(Medicién de Consumo de Papel del
periodo del afio anterior - Medicion de
Consumo de Papel en el periodo del
afo actual) / Medicién de Consumo
de Papel en el pericdo del afo

anterior

: ) programas de interés ; servicio social
gesarrollo comunitario pblico y desarrolio P iony dasanay . |deben reazar el senicio socia) * 100
comunitario.
comunitario.
Estudintes realzando  [FOCel?de
Estudiantes realizando Proyecto de g::::::ﬂ:f R Proyecto de Residencia | (112! 9 """3"’“’5 k) R’:ﬁ""'as
esidencia Profesional, preferentemente . : )
referentemente hacia fa deben realizar Residencias residencias
hacia la vocacion productiva de fa region. | preferentemente hacia A
vocacionprosuctva dets\ILCTEETERCIENS | Profesionls) 100
g de la region.
Nimero de directivos y
c de directivos, c 6n de directivos, |de personal no docerte lg::: :: pe:m:: :ze:;::"f:wwm Sorserdi
o docente funcionarios y no docente |que recibieron Bl
capacitacion. e
~  |Cerificados de procesos |nstitut ! del instituto
Certifloados deiprocesas en'el ITSCC.. foreiiTscel un sistema de gestion. |Superior de Cd. Constilucion Geriflaios
Forcentaje de
Realizar el 100% de las gestiones ante las | para garanlizar la procedentes, para
estancias para el pago yestabilidad | garantizar la g;’:ﬁ;’;‘ ;:g"r‘a":‘: d,as) vt Prestaciones
de prestaciones sindicales Iaboral del personal el |ranquiidad y
Instituto. eslabilidad laboral del
personal del Inslituto
Documentos de gestion
Documentos de gestion de | de recursos (PIID,
Documentos de gestién de recursos | recursos (PIID, PTAIPOA, | PTAIPOA,
(PIID, PTAPOA. d de Inversion, de
Inversién, Estructura Educativa, Estiuctura Educativa, | Inversion, Estructura | 1942 92 documentos de gestionde. | pocymentos
PRODET, PIFIT), para asegurar la PRODET, PIFIT), para |Educativa, PRODET,
peracion y desarrollo del ITSCC asequrar la operaciony | PIFIT), para asequrar la
desartollo del ITSCC.~|operacion y desarrollo
del ITSCC
Porcentaje de
" . de las laboradas /
Estadisticas realizadas Estadisticas realizadas s Lo Estadistica
iTsce
Porcentaje de
Mantenimiento de la infraestructura ol 98 (Mantenimiento reatziados / RS
informalica y de software en el ITSCC. | 1aee et e e Mantenimientos programados) * 100
software en el ITSCC
.. |Porcentaje de aulas con
Aulas con Tecnologias de la Informacién l';“l':ﬁ:r:';cf;‘;“°'a°"'“ 9 | Tecnologias de la (Aulas equipadas / Total de aulas) * ‘il
y la Comunicacién (TICs) 2 {ms; Informacién y la 100
c (ics)
Porcentaje de
integracién, gestion y
Inlegraclén.ds:::bn y evaluacion de los
gestion y evaluacion de los e sercicin |documentos de

Estados
Financiereos

Recursos

Suministros.

Maritenimientos

Mantenimientos

Consumo

Consumo

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

a3

100%

100%

100%

100%

92%

63%

78%

100%

100%

100%

100%

100%

95%

96%

100%

100%

100%

100%

100%

75%

100%

B847%

68%

Depto. de de
Depto. de de
D Depto. de de
Depto. de Servicio
Socialy de
Profesionales
Depto. de Servicio
Socialy n de
Prolesionales
Direccién de Administracidn,
Srcendarie Dicpla, s Permoral Planeacién y Vinculacion
Ascendente Depto. de Calidad Direccion General
Direccién de
T Administracion, Direccién de Administracion,
Plancaciony Planeacién y Vinculacion
Vinculacién
Ascendente Sy Subdireccion de Planeacisn
Planeacion
Dep. Estadisticay )
Ascendente e Subdireccion de Planeacion
Ascendente Soporte Técnico Direccion Académica
Ascendente Soparte Técnico Direccion Académica
Deplo. de Servicios | Direccion de Administracion,
Ascendarite Materiales Planeacion y Vinculacion
Ascendente Direccion General Direccion General
Deplo. de Servicios | Direccion de Administacién,
fiscardents Matenales Planeacion y Vinculacion
Deplo. de Senvicios | Direccion de Administracion,
Aiscendals Generales Planeacion y Vinculacion
Depto. de Servicios Direccion de Administracion,
Ascendents Generales Planeacion y Vinculacién
Ascendente Sub. Vinculacion Sub. Vinculacién
Ascendente Sub. Vinculacion Sub. Vinculacion

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2018

2019

2019

2018

2018

2018

2019

2019

2019

04/11/2018

04/1112019

041172019

0411172019

oa/112019

0471172019

04/11/2019

04208

041112019

041172018

0411172019

01172019

0412018

04112019

04/11/2019

041112019

0411112018

041172019

0411172018




MEDIO AMBIENTE (Medicion de Consumo de Agua del
) del afto anterior - Medicién de
Reducir el consumode |Reducir el consumo de (P29
2019| NOVIEMBRE Reducir el consumo de aguarespectoal |0, 2 reqoecto af afto agua respectoalafo | CONSUMO de Agua en el periodo del Consumo Trimestral 2% 21% 7% Ascendente Sub. Vinculacién Sub, Vinculacion 2019 0411172019
aito anterior. bl s afto actual) / Medicién de Consumo
AT, de Agua en el periodo del afio
anterior s =
Enviar ¢l de pldstico PET a reciclaje en el |Enviar el de pléstico PET [ENI3r € de PSIICO yqrifcqcion g recolecta y envio a
NOVIEMBRE s " R PET a reciclaje en el A y Reciclaje Trimestral 100% 100% 100% Ascendente Sub. Vinculacion Sub. Vinculacién 2019 041172019
2018) o arecicaje en el 2018 |01 reciclaje
Namero de estudiantes de
jo de de ue realizan sus estudios
e de de inscritos en itos en [en programas.
2019|  DICIEMBRE inscritos en programas o o  por su ulldudl Tolalde | Estudiantes Trimestral 5% 53% 9% Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019 151272019
reconocidos por su calidad. por su o por su que
calidad calidad roerimsberldyiioon programas
evaluables)”100. S
Mide la proporcion de
de tiempo e
Profesores de tiempo completo con Profesores de tiempo completo con posgrado | i a0 Depto. de Desarrolio reccion Académi 2019
2019|  DICIEMBRE ik Compicls conposgad.|1eopectoat e [P 1:;.: ;Ie‘ prolesores do Profesores Trimestral 83% 83% 81% Ascendente ot Direccién ica 15122018
profesores de tiempo o
completo
Tramites como
Tramites como
Tramites como candidato candidato al
2019|  DICIEMBRE Tramites como candidalo de por lo menos |y 1o 15 rmanos 1 profesor|CNdidatodeporio 1o e oaizae reconocimiento Trimestral 0 1 100% Ascendente | Depto- de Desarrollo Direccién Académica 2019 151272019
1 profesor del perfl deseable: Ped | menos 1 profesor del ol Académico
1. FORTALECER LA CALIDAD DE del perfi desea perfil deseable. el
LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Porcentaje de
ttulan de Ia licenciatura
en el ciclo escolarn | (Nimero de titulados de licenciatura
2019  DICIEMBRE Eficiencia terminal Eficiencia terminal respecto al nimero de |en el ciclo escolar nla matriculade | Estudiantes Trimestral 26% 0% 28% Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019 1512/2019
estudiantes que nuevo ingreso n-6)"100.
enese
mismo nivel seis afos.
antes. i
Numero de profesores
5 Total de profesores participantes en
Profesores participantes en cursos de en cursos P2 Depto. de Desarrollo g
2019|  DICIEMBRE catgacn docent o profesons, |1 crsesde actalzacien E2 cursos de actualizacion docente yio | Profesores Trimestral 57 70 70 Ascendente o, e Dessy Direccidn Académica 2019 151222018
ocenie y! docente y/o profesional
Total de alumnos inscritos entre el
Lbros por alumno en el Centro de Lbros por alumno en el |Lbros por alumno en el 1
2019 DICIEMBRE b O B e e o 0 e [total de bros en el Cenro de Libros Trimestral 4 4 5 Centro de de 2019 15122019
Informacién
Numero de estudiantes
2. INCREMENTAR LA inscritos en programas
2019| oiciemsre | ¢ " A | Matrigtiatc s Malrcula e estudiontes |+ (S8058013 ¢15  |Totalce estudantes nscios en Estudiantes Trimestral 1574 1450 1453 Ascendente Div. de Carreras Direccién Académica 2019 151272019
INCLUSION Y LA EQUIDAD [ licenciatura de ni de licenci
EDUCATIVA. escolarizada -
distancia- y mixta.
Proporcién de
estudiantes que
participan participan en (Numero de estudiantes que
Estudiantes que participan en ivicas, | participan en actividades de
2019|  DICIEMBRE de extension: artisticas, culturales y 92‘!*‘"“"“::?;":“ artisticas y culturales tensin artisticas cultuales y Estudiantes Trimestral 0% 30% 4633% Ascendente | Coord: de Actiidades | g, pqeccion de Vinculacidn | 2019 15122019
civicas Ao ks as y promovidas y organizadas por Pt
¥ organizadas el ITSCC el TSCE  Matricula total)*100
respecto de la
matricula total.
Proporcién de
jantes que a0 d "
3. FORTALECER LA FORMACION i participan en idades depoith
o que participan | P21 partcipan en actividades deportivas y !
2019|  DICIEMBRE | INTEGRAL DE LOS que particioan en actvidades |, deportivas y hdes daporiivasy. y Trimestral 0% 0% 56.21% Ascendente | Co0d: de Actividades | g, yieccion de Vinculacion | 2019 15112,2018
deportivas y recreativas P recreativas, promovidas ; Complementarias
recrealivas. y organizadas por el por eI_IYSCc / Matricula total de
ITSCC, respectodea |estudiantes)*100
matricula total.
Proporcion de e
estudiantes que se
o inscritos en inscritos en inscritos en
Estudiantes inscritos en algiin curso o s s
2019|  DICIEMBRE programa de ensefanza de lenguas sgincwsoo Sk S} $000 ciko o proura Ngiln simo s "“’g""‘" . Trimestral 9% 0% 77.86% Ascendente c‘“ém:‘;"‘“ Subdireccién de Planeacién | 2019 151122019
dranjeras, extranjeras. lenguas extranjeras, | Matricula total de estuaun\es')'voo.
respecto de la matricula
total.
Canidad de proyectos
de investigacion :
Proyectos de b Total de proyectos de investigacion, Subdireccién de
2019|  DICIEMBRE Proyecios de investigacion. desariolo | investigacién, desarrollo f;’;:;.’fg‘m"?’"““’ desarrollo tecnologico e innovacion Proyectos Trimestral 5 5 0 Ascendente Posgrado Direccién Académica 2019 1512/2019
o tecnologico e nnovacion.  [\*000900® | lieaizados por ITSCC. Investigacion
por ITSCC.
4. IMPULSAR LA CIENCIA, LA
TECNOLOGIA Y LA INNOVACION. @ Nimero de estudiantes
Esludlanles de cenciatura que p pumcrpen que participan en “:" "';f'::" o Total de estudiantes que participan en Subdireccion de
2019|  DICIEMBRE 1 proyectos de it cloniicel proyectos de investigacion ienifca, | - Estudantes Trimestral 83 2 128 Ascendente Direccién Académica 2019 151212019
Getarlo lzcnobgloo e innovacién. cientifica, desarrollo ollo innovacion. Investigacion
tecnologico e innovacién, | 933N0 tecnolégico e
|innavacién.
|Porcentaje de
o ubicados en el (Nimero de egresados empleados o
mercado laboral en ubicados en el mercado laboral en
Porcentaje de egresados |areas acordes con su  |dreas acordes con su perfil
2019|  DICIEMBRE ;:?;;E;fm'lg"”"“ incorporados al s orporados al mercado | perfil profesional dentro |profesional dentro de los primeros 5'9';";‘3;: " Trimestral 5% 78% 72.00% Depto. de de 2019 15/12/2019
laboral de los primeros doce | doce meses posteriores a su egreso/ | 9
meses posteriores a su | Nimero de egresados en esa
egreso, respecto del generacion) * 100.
total de egresados por
generacion
Namero de proyectos
vinculados con los
sectores piblico, social
Proyectos vinculados con
Proyectos vinculados con los sectores y privado que a través | Total de proyectos vinculados con los
1 2019 15122019
2019  DICIEMBRE o s secores pblco, soca LU 1L 22 e o Proyectos Trimestral g 2 3 Deplo. de de
Pt acuerdos de
colaboracion que
realice el ITSCC




2019

2019

2019,

2018

2019

2019/

2019

2019

2019

2019

DICIEMBRE

DICIEMBRE

DICIEMBRE

DICIEMBRE

DICIEMBRE

DICIEMBRE

DICIEMBRE

DICIEMBRE

DICIEMBRE

DICIEMBRE

DICIEMBRE

DICIEMBRE

DICIEMBRE

DICIEMBRE

DICIEMBRE

DICIEMBRE

DICIEMBRE

DICIEMBRE

DICIEMBRE

en proyectos
vinculados con los sectores publico,

5. CONSOLIDAR LA VINCULACION | socialy privado

CON LOS SECTORES PUBLICC,
SOCIALY PRIVADO

Empresas incubadas a través del modelo
de incubacion

en proyectos vinculados
con los sectores publico,
socialy privado.

Empresas incubadas a
través del modelo

de incubacién
empresarial

en el Modelo
Talento Emprendedor

Estudiantes realizando su servicio social

en el Modelo Talento
Emprendedor.

Estudiantes realizando su
servicio social en

Nimero de estudiantes
que participan en
proyectos vinculados.
con el sector publico,
social y privado, 2
través de convenios o
acuerdos de
colaboracién

Mide la cantidad de
empresas incubadas a
través del modelo

de

Total de estudiantes que participan en
proyectos vinculados con los sectores
publico, social y piivado a través de
convenios o acuerdos de
colaboracion

Total de empresas incubadas a través
del modelo institucional de incubacion

incubacién empresarial

Namero de estudiantes
que participan en el
Modelo Talento
Emprendedor.
Porcentaje de

estudiantes realizando
su servicio social en

Total de estudiantes que participan en
el Modelo Talento Emprendedor.

(Total de estudiantes en activo de

Estudiantes

Empresas
incubadas.

Esludiantes

Estudiantes en

6. MODERNIZAR LA GESTION
INSTITUCIONAL, FORTALECER LA
TRANSPARENCIA Y LA
RENODICION DE CUENTAS

7. CONTRIBUIR AL DESARROLLO
SOSTENIBLE EN LA REGION,
MEDIANTE ACCIONES QUE

afo anterior.

FAVOREZCAN EL CUIDADO DEL

anterior

anterior.

aio actual) / Medicion de Consumo
de Papel en el periodo del aito

anterior.

en programas de interés publico y de interés servicio social / Estudiantes que
desarrollo comunitario piblico y desarrollo gﬁ;";‘“ de :‘;;“ deben realizar el servicio social) * 100 | S#7Vicio social
Catbtintad comunitario
Estudiantes realizando |- OrcenaIe L
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MEDIO AMBIENTE (Medicién de Consumo de Agua del

Reducir el cor de Reducir el mo de periodo del afo anterior - Medicion de

2019|  DICIEMBRE Reducir el consumo de agua respectoal |0, 5 rospecto al afio sgua respecto alafio | COneumo de Agua en el periodo del Consumo Trimestral 2% 21% % Ascendente Sub. Vinculacién Sub. Vinculacién 2019 151212019
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